
 

CONSEJO DE PROTECCIÓN DE DERECHOS DEL DMQ 

Reporte metas junio 2026 

Avance metas: 

  

Meta 1: Elaborar 32 instrumentos técnicos para la generación de política pública en protección de 
derechos, en el 2026 

Mes Planificado Cumplido Observaciones 

Enero  1 1 En enero se elaboró: 
1)  Caracterización de los grupos de atención prioritaria, en 
situación de exclusión, vulnerabilidad y/o riesgo. 

Febrero 2 2 2) Estudio de caracterización de la población adulta mayor en el 
Distrito Metropolitano de Quito – Análisis estadístico 
sociodemográfico.  

Marzo 4 4 3) Informe final de observancia de política pública: Salud mental 
desde una mirada de las mujeres y de las personas de diversidades 
sexo-genéricas y la institucionalidad en el DMQ. 
4) Documento técnico para la campaña de sensibilización sobre 
prevención de violencia y discriminación de los grupos de atención 
prioritaria. 

Abril 6 5 5) Estudio de caracterización de pueblos y nacionalidades 
indígenas en el Distrito Metropolitano de Quito Análisis estadístico 
sociodemográfico. 

Mayo 8 10 6) Informe técnico de revisión y transversalización de enfoques en 
el documento “Medidas de Protección Adultos Mayores” 
elaborado por el Consejo de la Judicatura. 
7) Informe Técnico “Lineamientos para la participación de Niñas, 
Niños y Adolescentes en el Pleno del Consejo de Protección de 
Derechos del Distrito Metropolitano de Quito. 
8) Metodología para la construcción e implementación de Planes 
de Incidencia de las Agendas de Protección de Derechos. 
9) Informe Técnico de Incidencia y Transversalización de Enfoques 
al Proyecto de Ley de Agilización Judicial para la Adopción. 
10) Informe de seguimiento Nro.001/2026. A las recomendaciones 
del informe final del proceso de Observancia de Política Pública 
No. 01/2025: “Implementación de la Política Pública Intersectorial 
de Prevención del Embarazo en Niñas y Adolescentes en el DMQ”. 

Junio 11 13 11) Informe Técnico de Revisión y Transversalización de Enfoques 
en el Instructivo de Funcionamiento de la Mesa Intersectorial de 
Seguimiento de la Política Metropolitana de Primera Infancia. 
12) Informe Técnico de Revisión y Transversalización de Enfoques 
en el Proyecto de Ordenanza Metropolitana Reformatoria del 
Código Municipal para Fortalecer la Corresponsabilidad Parental y 
Garantizar el Desarrollo de Niñas, Niños y Adolescentes en el 
Distrito Metropolitano de Quito 
13) Ruta De Protección de Derechos de Animales de Compañía y 
Ruta de Protección de Derechos de Fauna Silvestre en el Distrito 
Metropolitano de Quito. 

Fuente: Coordinación Técnica  
 



 

 
                                 Fuente: Coordinación Técnica 
                                 Elaboración: Unidad de Planificación  
 

Meta 2: Beneficiar a 8.000 personas de los grupos de atención prioritaria y actores del Sistema de 
Protección Integral con acciones que fortalezcan sus capacidades en protección de derechos, en el 2026 

Mes Planificado Cumplido Observaciones 

Enero  0 470 En el mes de enero no se planificó actividades con integración de 
GAP, sin embargo, por demanda de dichos grupos se desarrolló las 
siguientes acciones:  
 
1. Mesa de Diálogo con CCD PAM para actualización de la Agenda 

de Personas Adultas mayores 
2. Socialización del IOPP: salud mental de las mujeres en el DMQ 

a CC de mujeres y entidades; salud mental LGBTI con CC de 
diversidades sexo genéricas y entidades públicas y privadas  

3. Comisión de sobre lineamientos de MH 
4. Reunión de alojamientos temporales: Secretaría de Seguridad 

del MDMQ Coordinaciones  
5. Asesorías  
6. 2 capacitaciones de Ruta de Protección de Derechos de NNA 

(1- Fundación Vox Populi; 1: Asociación Gimnasia Pichincha- 
disposición de JMPD 

7. Reuniones: CCD de Personas Adultas Mayores, CCD de Niñas, 
Niños y Adolescentes, CCD de Personas en Situación de 
Movilidad Humana, CCD de Defensoras/es de Naturaleza y 
Animales, CCD de Pueblos y Nacionalidades, CCD de DDSSGG, 
CCD Afrodescendiente y Montubio, CCD de Personas con 
Discapacidad.  
Reuniones: Red Danielle, Red de Redes, Red de Personas 
Adultas Mayores, Red Tumbaco 
Reuniones: Gualea coordinación trabajo en territorio, Pleno 
del Consejo presentación propuesta de trabajo en territorio, 
AZ El Chocó Andino, Dirección Distrital de Educación AZ Chocó. 

8. Participación e integración socioeconómica con los migrantes 
y refugiados procedentes de Venezuela y población de las 
comunidades de acogida de Ecuador y Perú 

9. Capacitación a estudiantes Universidad Amawtay Wasi. 

Febrero 100 2.780 En febrero se ejecutaron las siguientes acciones en las que se 
contó con la participación de 2.310 personas del SPI y GAP:  

 
1. Asesoría vulneración de derechos  
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2. Reuniones: interinstitucional caso salud mental, CCD pueblos 
y nacionalidades de la comuna Llano Grande  

3. Capacitación SPI, Ruta NNA  
4. Mesa de Diálogo con Instituciones Públicas Nacionales y con 

CCD PAM para actualización de la Agenda de Personas 
Adultas Mayores 

5. Mesa de Diálogo con CCD Pueblos y Nacionalidades para 
actualización de la Agenda de Protección de Derechos 

6. Reuniones: CCD de Diversidades Sexo Genéricas, CCD de 
Mujeres, CCD de Personas en Situación de Movilidad 
Humana, CCD de Defensoras/es de Naturaleza y Animales, 
CCD de Personas con Discapacidad, CCD de Niñas, Niños y 
Adolescentes, CCD Afrodescendiente y Montubio, CCD 
Pueblos y Nacionalidades, CCD de Jóvenes, CCD de Personas 
Adultas Mayores, coordinación con secretaria y coordinación 
de los CCD.Reuniones: Red Convivencia, Red de Redes, Red 
Convivencia, Red Sumemos Esfuerzos Calderón, Equipo 
Coordinador Red de Redes.Reuniones: Consejo Nacional para 
la Igualdad Intergeneracional – Día de las Manos Rojas, 
reunión preparación de la segunda feria de derechos a 
Quitumbe, reunión de estrategia local interinstitucional " 
Ecuador crece sin Desnutrición Infantil". 

7. Capacitaciones: presupuestos participativos, redes sociales  
8. Cine foro en el Chocó Andino 

Feria promoción de derechos en el Chocó Andino 
9. Capacitación curso virtual "Introducción a los Derechos 

Humanos" 

Marzo 1.000 4.663 En marzo se ejecutaron acciones en coordinación, cooperación y 
para beneficio de personas de los GAP en: 
 
1. Asesoría vulneración de derechos. 
2. Coordinaciones para atender casos de vulneración de 

derechos. 
3. 3ra. Mesa de Diálogo con CCD PAM para actualización de la 

Agenda de Personas Adultas mayores. 
Mesa de Diálogo con CCD Pueblos y Nacionalidades para 
actualización de la Agenda de Protección de Derechos. 

4. Reuniones: CCD Pueblos y Nacionalidades, Diversidades Sexo 
Genéricas, Red Mesa de Canalización de Casos-Evaluación 
feria de derechos, coordinadores/as de los CCD, Red personas 
adultas mayores, representante sociedad civil al pleno del 
CPD, coordinación talleres centro cultural Cumandá, Daniel 
Children evaluación proyecto comunitario Puembo. 

5. Capacitación curso virtual "Introducción a los Derechos de las 
Mujeres". 

6. Capacitaciones: Taller Red de redes Transmisión metodológica 
barrio promotor de derechos, Taller Aldeas SOS sobre SPI, 
Taller red Gualea Ruta de protección de derechos para 
mujeres víctimas de violencia, Taller DECE Municipales (Que 
son las redes), Taller CCD Personas con Discapacidad – 



 

Cuidando al Cuidador, Taller descargue emocional a personas 
cuidadoras de personas con discapacidad. 

7. Encuentro con Consejos Consultivos de Derechos. 
8. Cine foro en AZ Quitumbe. 
9. Foro por el día de la mujer en su diversidad.  
Feria de derechos. 

Abril 1.500 6.868 1. Asesoría vulneración de derechos  
2. Reunión CCD pueblo afro, delimitación tema de OPP 
3. Reunión con el CCAN: definición de la política a observar 

2 reuniones mesa técnica adopciones  
Reunión CCD pueblo afro, delimitación tema de OPP 

4. Reuniones: coordinación coordinadoras/es y secretarias/os 
de los consejos consultivos de derechos, CCD de Movilidad 
Humana, Red ANC, facilitadores Cuidando al Cuidador, 
coordinadores Red de Redes, cooperación institucional con 
Acnur Ecuador, CCD de Personas con Discapacidad 

5. Capacitaciones: Parque Cultural Cumandá, Escuela de 
Liderazgo. Clase 1, Clase 2, Clase 3. Clase 4, Clase 5, Taller 
Parque Cultural Cumandá, Taller I presencial, Taller II 
presencial, Escuela de Liderazgo, Taller emprendedoras “Feria 
de Derechos”, Taller de Fortalecimiento de capacidades en 
derechos humanos, derechos colectivos e interculturalidad 
para jóvenes y liderazgos comunitarios de pueblos y 
nacionalidades en contextos urbanos. 

6. Feria Promoción de Derechos Itulcachi  
Feria de Promoción de Derechos en la AZ Manuela Sáenz 

7. "Curso virtual de Derechos de los Pueblos Afroecuatoriano y 
Montubio". 

Mayo 2.000 8.679 1. Asesoría vulneración de derechos  
2. Coordinación con universidades UASB, PUCE y Comuna Llano 

Grande y coordinación para visita domiciliaria caso X.P.H.H 
con MASP y DP 

3. Reunión mesa técnica adoptabilidad  
4. Reunión SEIBE 
5. Feria Promoción de Derechos en la AZ La Delicia 
6. Talleres presenciales y virtuales de formador de formadores 

Talleres de Cuidando al Cuidador  
Taller Mesa de Canalización de casos 
Taller Lideres y lideresas comunitarias del sur de Quito  
Taller técnicos y educadores de protección especial – SPI y 
rutas de protección de derechos  

7. Reuniones: CCD de Niñas, Niños y Adolescentes, SIS Revisión 
de procedimiento mesa de desarrollo infantil, Planificación de 
feria mayo, Trabajo Fundación DSIK, virtual equipo 
coordinador Red Convivencia, CCD Pueblos Afrodescendientes 
y Montubio, administradores convenio interinstitucional, 
preparación feria promoción de derechos AZ Eugenio Espejo, 
equipo coordinador Red de Redes. 

8. Participar de evento de la red Convivencia  
Evento de deliberación pública de la Rendición de Cuentas 
2025  



 

Participar en evento de firma carta compromiso Red 
Sumemos esfuerzos 

Junio  2.500 12.716 1. Asesoría vulneración de derechos  
2. Coordinación por disposición de JMPDNNA a Distrito 17D06 y 

CPD 
Coordinación interinstitucional de caso Comuna Llano Grande 

3. Reunión SEIBE- MINEDEC 
Reunión SEIBE- dirección de investigación  
Reunión con especialista de etnoeducación  

4. Reuniones: Coordinación con CEDEAL, organización feria 
promoción de derechos con el CCD DDSSGG, Red Convivencia, 
CNII coordinar elección representantes CCD nacional, 
coordinadores/as de CCD, comisión Red de Redes, CENIT 
experiencias en ETI, CCD de NNA, CCD de Pueblos y 
Nacionalidades, CCD de PCD, Red de Redes, CCD de Mujeres, 
mesa intersectorial CONADIS, coordinación evento cuidando al 
cuidador, CCD Coordinadores/as secretarios/as, CCD Personas 
con Discapacidad, coordinación CCD. 

5. Taller Derechos de NNA UEM Quitumbe 
Taller emprendedores feria LGBTI 
Taller sobre trata de personas y reclutamiento de NNA 
Taller Red Tumbaco 
Taller emprendedores feria LGBTI 
Taller lineamientos de protección integral para NNA en 
espacios recreativos 

6. Feria Mesa de Canalización de Casos en Huarcay 
Feria promoción de derechos por el Día Mundial de las 
Bicicletas 
Feria de promoción de derechos de las diversidades sexo 
genéricas 

7. Evento por el Día de la Niñez Ecuatoriana 
Cierre Cuidando al Cuidador 

Fuente: Coordinación Técnica 
 

 
                                 Fuente: Coordinación Técnica 
                                 Elaboración: Unidad de Planificación  
 
 

Meta 3: Ejecutar 10 eventos de sensibilización de derechos en el territorio del Distrito Metropolitano de 
Quito, en el 2026 
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Mes Planificado Cumplido Observaciones 

Enero  0 0 Para el mes de enero no se planificó la ejecución de eventos de 
sensibilización de derechos, sin embargo, se realizó la 
presentación a miembros del Pleno sobre la propuesta de la 
estrategia de sensibilización de derechos en territorio. 

Febrero 0 1 En el mes de febrero se ejecutó el evento de sensibilización de 
derechos en el territorio del Chocó Andino con la temática de 
la Naturaleza y Animales. 

Marzo 1 2 En marzo se llevó a cabo la feria de protección de derechos 
“Mujeres Diversas” en conmemoración del día internacional de 
la mujer. 

Abril 2 3 En el mes de abril se ejecutó la “Feria de promoción de 
Derechos: personas en situación de movilidad humana” 

Mayo 3 4 En el mes de mayo se ejecutó la “Feria de promoción de 
Derechos: personas con discapacidad” en la Casa Somos La 
Bota. Con 200 asistentes en total, 100 personas directas en las 
carpas de emprendimientos e institucionales, así como, 
presentaciones artísticas y 100 personas de la comunidad. 

Junio 4 5 En junio se llevó a cabo la “Feria de promoción de derechos: 
personas de la diversidad sexo genéricas LGBTIQ+” en la 
Plataforma Gubernamental Norte. 

Fuente: Comunicación Social  
 

 
                                 Fuente: Comunicación Social  
                                 Elaboración: Unidad de Planificación  
 

Meta 4: Implementar 10 estrategias de promoción y prevención orientadas a la protección y garantía de 
derechos, en el 2026 

Mes Planificado Cumplido Observaciones 

Enero  0 0 Para el mes de enero no se planificó la ejecución de estrategias de 
comunicación, sin embargo, se elaboró el plan de la “Estrategia de 
Coordinación Interinstitucional”, que establece el calendario de 
temas que serán abordados de manera mensual.  

Febrero 1 1 En el mes de febrero se gestionó la estrategia de comunicación 
“Quito crece con todas las voces”  

Marzo 2 2 En marzo se ejecutó la estrategia de comunicación denominada 
“Quito crece con todas las voces” enfocado en el grupo de 
atención prioritaria Mujeres. 
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Abril 3 3 En abril se produjo la estrategia de comunicación “Quito crece con 
todas las voces” enfocado en el grupo de atención prioritaria 
Animales y Naturaleza. 

Mayo 4 4 En mayo se llevó a cabo la estrategia de comunicación “Quito 
crece con todas las voces” enfocado en el grupo de atención 
prioritaria Personas en Movilidad Humana. 

Junio 5 5 En el mes de junio se gestionó la estrategia de comunicación 
“Quito crece con todas las voces” enfocado en el grupo de 
atención prioritaria niños, niñas y adolescentes. 

Fuente: Comunicación Social  
 

 
                                 Fuente: Comunicación Social  
                                 Elaboración: Unidad de Planificación  
 
 

Meta 5: Adjudicar el 100% de procesos del PAC de gasto corriente al 2026 

Mes Planificado Cumplido Observaciones 

Enero  0% 0% En el mes de enero no se planificó la ejecución de procesos 
incluidos en el PAC. 

Febrero 20% 20% En el mes de febrero se adjudicó la orden de compra para la 
adquisición de refrigerios para eventos de promoción de 
derechos. 

Marzo 40% 20% Durante el mes de marzo no se ejecutaron procesos de 
contratación que se encuentren dentro del PAC, sin embargo, 
se ejecutó un proceso de ínfima cuantía: Contratación del 
servicio de rastreo satelital para los vehículos institucional del 
CPD. 

Abril 40% 20% En abril no se ejecutaron procesos de contratación del PAC, sin 
embargo, se ejecutó el proceso de ínfima cuantía “Contratación 
de la renovación de la licencia del sistema financiero para el 
Consejo de Protección de Derechos del Distrito Metropolitano 
de Quito”. 

Mayo 40% 42.86% En el mes de mayo se adjudicaron dos procesos de contratación 
bajo catálogo electrónico que se encuentran incluidos en el 
PAC: 

1. Adquisición de materiales de aseo 
2. Adquisición de materiales de oficina. 

Junio 60% 57.14% En junio se ejecutó el proceso de “Contratación del servicio de 
vigilancia y seguridad privada para el inmueble del Consejo de 
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Protección de Derechos del Distrito Metropolitano de Quito 
(arma no letal)” 

Fuente: Dirección Administrativa Financiera  
 

 
                                 Fuente: Dirección Administrativa Financiera  
                                 Elaboración: Unidad de Planificación  
 

 

Meta 6: Realizar el 100% de evaluaciones de desempeño al 2026 

Mes Planificado Cumplido Observaciones 

Enero  0% 0% La meta se cumplirá en diciembre de 2026. 

Febrero 0% 0% La meta se cumplirá en diciembre de 2026. 

Marzo 0% 0% La meta se cumplirá en diciembre de 2026. 

Abril 0% 0% La meta se cumplirá en diciembre de 2026. 

Mayo 0% 0% La meta se cumplirá en diciembre de 2026. 

Junio 0% 0% La meta se cumplirá en diciembre de 2026. 
Fuente: Dirección Administrativa Financiera 
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