- Consejo de
as.( ¢ Proteccion de Derechos
.‘.l_‘ del Distrito Metropolitano de Quito
e

REPORTE AVANCE POA 2026

1. Datos Generales:

ENTIDAD O , .

DEPENDENCIA: Consejo de Proteccidon de Derechos del DMQ
FECHA DE

MES DE REPORTE: | Febrero ELABORACION: 5-03-2026

NOMBRE DEL PLAN: | Plan Operativo Anual POA 2026

PERIODICIDAD DE

REPORTE: Mensual
MONTO: $922.525,23
ELABORACION: Unidad de Planificacién

2. Resultados Alcanzados:




COORDINACION TECNICA

UNIDAD

ACTIVIDAD

TAREA

RESPONSABLE

F. INICIO

F.FIN

Dias ae
laxt:

Estado

Febrero

Observancia de
politica publica

Elaboracion de
procesos de
observancia de politica
publica

OPP 1 Implementacién del momento 1: levantamiento de informacién
primaria y secundaria, delimitacién del GAP y la politica publica con los
CCD, planificacién, y redaccion del informe preliminar (enfoques,
urbano rural, interseccionalidad )

Alexandra Ayala

23/2/2026

30/4/2026

56,00

En proceso

Momento 1:

Revisién de informacién sobre
movilidad humana:
1)Documento de OIM sobre
movimientos secundarios
2)Documento del INECsobre
personas retornadas

3) Revisién de documento de
caracterizacion de personas en
movilidad humana en el DMQ

5,00%

OPP 2 Implementacién del momento 1: levantamiento de informacién
primaria y secundaria, delimitacion del GAP y la politica publica con los|
CCD, planificacién y redaccion del informe preliminar (enfoques,
urbano rural, interseccionalidad)

Tatiana Montalvo

23/2/2026

30/4/2026

56,00

En proceso

Momento 1:

REvisién de 07 instrumentos de
politica publica de pueblo
afroecuatoriano ( ONU decenio
1,2 y plan de accién, CPCS
veedurias , CPD documentos de
FPPy GC)

5,00%

Informe de seguimiento a IOPP 001-2025 PIPENA: Levantamiento de
informacién

Alexandra Ayala

2/2/2026

2/3/2026

X

-3,00

En proceso

Elaboracién y envio de 06 de
oficios de solicitud de
informacién sobre las acciones
implementadas en el marco del
IOPP PIPENA, para elaborar el
informe de seguimiento:
Minsiterio de Gobierno;
Ministerio de Salud Pablica
GAD Pichincha; Minsiterio de
Educacion, Deporte, Cultura;
Ministerio de Desarrollo Humano,
Secretaria de Salud.

20,00%

OPP 3 Implementacion del momento 2- Mujeres: Socializacién del
documento preliminar a los actores consultados y redaccion del
documento final con la incorporacidn de las observaciones realizadas
por los actores consultados.

Alexandra Ayala

12/1/2026

13/2/2026)

(o

0,00

Finalizada

Informe final de observancia de
politica publica No.003 y
004/2025: Salud mental desde
una mirada de las mujeres y de
las personas de diversidades sexo-|
genéricas y la institucionalidad en
el DMQ, con incorporacion de
acotaciones de CT

00,00%

Ver_OPP IOPP003-004
LGBTI

Legalizacién interna del IOPP

Alexandra Ayala

15/2/2026

26/2/2026)

]

-7,00

En proceso

El documento fue remitido a
especialista del drea para
legalizacién y envio a SE

80,00

OPP 3 Implementacién del momento 2 -LGBTI: Socializacion del
documento preliminar a los actores consultados y redaccion del
documento final con la incorporacién de las observaciones realizadas
por los actores consultados.

Tatiana Montalvo

12/1/2026

18/2/2026|

0,00

Finalizada

Informe final de observancia de
politica publica No.003 y
004/2025: Salud mental desde
una mirada de las mujeres y de
las personas de diversidades sexo-|
genéricas y la institucionalidad en
el DMQ, con incorporacion de
acotaciones de CT

00,00%

Ver_OPP I0PP003-004
LGBTI

Legalizacién interna del IOPP

Tatiana Montalvo

19/2/2026

26/2/2026)

P

-7,00

En proceso

S itea CT legalizacié
e rleml e a CT para legalizacion y IB0,00“A
envio a SE

se enuentra en Se para
legalizacion




COORDINACION TECNICA

Observancia de Construccion
vulneracién de |participativa de la Ruta|
derechos de proteccion de
derechos de animales
l‘:‘e comp?nla Y El incremento de asesorias
animales silvestres R L, o L, Avance en la redaccion del y el tiempo que ello
edaccion del d.ocumento prellm:ynar de Ruté de proteccion de Lizzeth Beltrdn 7/1/2026 30/1/2026  ||D -34,00 En proceso |desarrollo de los flujos de 70,00% requiere y las acciones
derechos de animales de compafiia y fauna silvestre en el DMQ ") L
proteccion de derechos adicionales delegadas
limité concluir con la
redaccion del informe y
remitirlo
Retroallm_e'ntacmn de los actores del SPI participantes en la Lizzeth Beltran 2/2/2026 11/2/2026  |[® -22,00 No iniciada
construccion
Revdaccmn del docurj}ento final (fle Ruta de proteccion de derechos de Lizzeth Beltrn 12/2/2026 5/3/2026 > 0,00 No iniciada
animales de compaiiia y fauna silvestre en el DMQ
Legalizacion del documento Lizzeth Beltran 5/2/2026 12/3/2026 D 7,00 No iniciada
Implementacion de
capacitaciones sobre
rutas de proteccién de o ! » o » 1 capacitacion ejecutada con
derechos Organizacién y ejecucién de capacitaciones solicitadas por actores del Lizzeth Beltrn 5/1/2026 31/12/2026 ||® 301,00 En proceso delegados de entidades 8,33%
SPI municipales, cumpliendo un
acuerdo asumido en la mesa de
abergues temporales Ver_ OVD capacitacién
Asesoriasy Asesorias y registro de casos de vulneracion de derechos de GAP ( Lizzeth Beltrén 5/1/2026 31/12/2026 |[® 301,00 || Enproceso |11 asesorias |] 833% |Ver_OVD asesorias
coordinaciones entrega de reportes trimestrales)
interinstitucionales
frente a temas de 3 acciones relacionadas con
vulneracién de coordinaciones
derechos de los GAP interinstitucionales:
) *Contaminacién Comuna Llano
Articulaci6n interinstitucional con entidades del SPI frente a casos de Lizzeth Beltran 5/1/2026 31/12/2026 ||® 301,00 || Enproceso |Grante 833% |Ver_OVD coordinacion
vulneracion de derechos de GAP. *Elaboracion y envio del informe
de cumplimiento de disposicion
de la JMPD
Articulacién interinstituconal
por el caso salud mental
Gestion de Generar documentos * Desarrollo del "Estudio de
Conocimiento |técnicos sobre grupos caracterizacion de la poblacion
de atencion prioritaria adulta mayor en el Distrito Ver_GC_estudio_PAM
Elaboracién y /o actualizacion de las caracterizaciones de los grupos Metropolitano de Quito". https://proteccionderech
de atencidn prioritaria. Considerando los criterios de transversalizacion * Estudio remitido al drea de osquito.gob.ec/wp-
enfoques, temas de sistemas de cuidado, urbano rural, violencias, Ricardo Torres 15/1/2026 15/12/2026 ||@ 285,00 En proceso |formulacién de politica publica y 32,00% |content/uploads/2026/02
interseccionalidad, habitantes de calle, personas desaparecidas (06 publicado en la pagina /Estudio_caracterizacion_
documentos técnicos) institucional. PAM_24-02-
2026_aprobado.pdf
El documento de "Breve
caracterizacion de los 10 GAP",
remitiado, a través de CT, al area
de comunicacion para
Entrega de informacién a comunicacién para la socializacion de elaboracién de propuestas
. L. L X Ricardo Torres 1/1/2026 15/12/2026 ||@ 285,00 En proceso |comunicacionales. 35,00%
informacion de caracterizaciones en redes sociales y actores del SPI




COORDINACION TECNICA

Elaborar un Elaboracién de la propuesta
visualizador técnica para la construccién del
estadistico de los GAP |Desarrollo de la propuesta metodoldgica para la construccién del visualizador, incluyendo
en el DMQ visualizador, donde se define su alcance, indicadores, desagregaciones, Ricardo Torres 2/2/2026 27/2/2026 ||® -6,00 En proceso |antecedentes, objetivos y el 50,00%
criterios de calidad y periodicidad de la actualizacién. esquema ldgico propuesto.
Articulacion i . - o
. e Participacion oficial del programa municipios saludables. Verdnica Cordero 1/1/2026 31/12/2026 301,00 No iniciada
interinstitucional
Participacion oficial en el espacio institucional de la mesa técnica . . .
R Lizzeth Beltran 1/1/2026 31/12/2026 301,00 No iniciada
habitantes de calle.
Se realiza Plan de Capacitacion Documento con Plan de
Elaboracién del Plan de Capacitacién del CPD Sylvia Proafio 2/1/2026 31/1/2026 L 0,00 Finalizada B p 100,00% L,
2026 Capacitacion aprobado
Implementar procesos . -~ Se realizan capacitaciones en:
de sensibilizacién y Giovanny Pazmifio presupuestos participativos,
capacitacion para la Ejecucién del Plan de Capacitacion virtual y presencial. Edg?r Andr~ade 1/2/2026 30/11/2026 |[@ 270,00 En proceso  rades sociales; se implementa 10,00% Matriz de actores
promocion de Sylvia Proafio curso virtual "Introduccién a los
derechos. derechos humanos"
Disefio e implementacion "Escuela de Liderazgo con Enfoque de §iovanny Pazmifio Se realiza disefio de la "Escuela
Derechos Humanos" para consejos consultivos de derechos y actores |Edgar Andrade 1/2/2026 30/11/2026 |[@ 270,00 En proceso |ge Liderazgo con Enfoque de 10,00% |Propuesta metodoldgica
del Sistema de Proteccidn Integral en el D. M. de Quito Sylvia Proafio Derechos Humanos"
Coordinacién con redes de proteccion de derechos: Red de Redes;
redes tematicas y territoriales; donde actdan instituciones publicas -a . Se realiza reunion de seguimiento
Giovanny Pazmifio 1/1/2026 30/11/2026 270,00 En proceso i 18,18%|Matriz de actores
nivel nacional y local- privadas y comunitarias para la proteccién de Y Pazmi 11/ 11/ I P con la Comision de la Red de N z
i Redes para el Fortalecimiento de
Participacion y . derechos en el D. M. de Quito e Cachidades
Coordinacién en Articular —
Territori Interinstitucionalment o, , o, L 1
erritorio Coordinacién con la Secretaria General de Coordinacién Territorial y . " . . .
& procesos de Participacion Ciudadana, y la Secretaria de Inclusién Social, para el Giovanny Pazmifio Se realizan reuniones de trabajo
participacion con p, X 'Y R P Edgar Andrade 1/1/2026 30/11/2026 |[@ 270,00 En proceso |con AZ. Quitumbe para coordinar 18,18%|Matriz de actores
fortalecimiento de mecanismos de participacion ciudadana enfocados ) o . .
enfoque de derechos . L Sylvia Proafio feria de promocidén de derechos
en derechos humanos y de la naturaleza y animales en territorio (PP)
Mecanismos para fortalecer la participaciénciudadana para la Giovanny Pazmifio 1
promocién de derechos: Cometa de mis derechos; Cuidando al ) Se realiza Feria de Promocion de
Edgar Andrade 1/1/2026 15/12/2026 285,00 En proceso 5 16,66%|Informe
Cuidador; Dia de los Derechos Humanos; ferias de promocién de 82 N 1 /12/ 2 P Derecho en A. Z. de El Choco ;
o Sylvia Proafio Andino.
derechos en territorio. - L
Acompafiar a los
consejos consultivos
de derechos del D. M.
de Quito como Acompafiamiento técnico a la construccién e implementacion de los Giovanny Pazmifio
mecanismos de planes de incidencia y agendas de los consejos consultivos de derechos |Edgar Andrade 1/1/2026 15/12/2026 ||@ 285,00 En proceso 16,66% |Informe
participacién del D. M. de Quito y elaboracién de informes anuales Sylvia Proafio Se inicia el proceso de
ciudadana para la elaboracién de los planes de
promocion de incidencia de los consejos
derechos consultivos de derechos |
Transversalizacién de |Elaboracién de informes técnicos de transversalizacion de enfoques en .
enfoques en instrumentos de politicas publicas, conforme solicitudes internas o Informe técnico de
) ) L, ) Se ha elaborado el Informe de revisién . .
instrumentos de externas, con alineacién al PMDOT y planes nacionales revision v transversalizacién de y o Mediante oficio CPD-DMQ-
politicas publicas Verénica Moya enfo, ue: en el documento transversalizacion de SE-2026-0122-0, del 20 de
Verdnica Cordero 5/1/2026 19/12/2026 ||@ 289,00 En proceso ques, X 8,33% enfoques en el febrero de 2026, se remitié
elaborado por el Consejo de la documento "Medidas de |g| |nforme al Consejo de la
Judicatura, sobre Personas Proteccion Adultos Judicatura.
Adultas Mayores Mayores", elaborado por
el Consejo de la Judicatura
Lineamientos para la ) . » ) . Verénica Moya - I—__J Actividades previas a la
0,00
incorporacion de NNA Levantamiento de informacién (normativa, buenas précticas) 5/1/2026 23/1/2026 P X Finalizada 100,00% entrega del Informe sobre
en el Pleno del Verdnica Moya solicitud de Lineamientos
Procesamiento, andlisis y elaboracién de Lineamientos V: 26/1/2026 13/2/2026 0,00 Finalizada 100 Oou/l

Consejo

para la Participacion de




Formulacién de
Politicas
Transversalizaci
6n de Enfoques
Seguimiento y
Evaluacion

COORDINACION TECNICA

Revision por parte de CT y SE, Informe Lineamientos
Validacion de Lineamientos y ajustes correspondientes Verénica Moya 16/2/2026 24/2/2026 ||@ 0,00 Finalizada valldaa_on de'lnforme TECHICO 00,00% inclusion NNA en ?I Pleno
sobre Lineamientos y ajustes CPD revGl FINAL-signed-
correspondientes signed
Definicién de Levantamiento de informacién Verénica Moya 26/2/2026 6/3/2026 D 1,00 No iniciada
Adaptacién de Sin reporte de avance en
metodologia y enero
evaluacién de 8 . Adaptacién de metodologia y evaluacién de 8 Agendas de Proteccion Verdnica Cordero 5/1/2026 30/10/2026 ||® 239,00 No iniciada
Agendas de Proteccién|Derechos de GAP
Derechos de GAP
Actualizacién de las . Actualizacion de la Agenda de . Agenda de Proteccion de |. Se han desarrollado tres
Agendas de Proteccion Proteccion de Derechos de Derechos de Pueblos y reuniones con titulares de
de Derechos Pueblos y Nacionalidades Nacionalidades del DMQ, |derechos para la validacion
. Actualizacion de la Agenda de 2026-2030 de los lineamientos que se
Proteccion de Derechos de . Agenda de Proteccidn de |incluirdn en la Agenda de
Poblacién Adulta Mayor Derechos de Poblacion Pueblos.
Adulta Mayor del DMQ, . Se han desarrollado dos
Actualizacién de 9 Agendas de Proteccion de Derechos de Grupos de 2026-2030 ret,!nlor'\'es parala
Atencién Prioritaria, con participacion de la ciudadania y Consejos Verénica Cordero 5/1/2026 30/12/2026  ||@ 300,00 En proceso 20,00% \{alldac'lon delos
Consultivos de Derechos lineamientos que se
incluiran en la Agenda de
Adultos Mayores: una con
titulares de derechos y otra
con instituciones publicas
del gobierno central




DIRECCION DE ASESORIA JURIDICA

) Febrero
ACTIVIDAD TAREA RESPONSABLE F. INICIO F. FIN Dias de alerta Estado
Avance % Verificable

Reuniones de la Secretaria Ejecutiva. Asistencias a sesiones
Asistencia juridica en reuniones de de comisiones y del
Comisiones. Pleno del CPD.
Asesoria juridica en Sesiones de Pleno. Resoluciones
Elaboracion y revision de reglamentos, administrativas.
politicas internas, contratos y convenios. Proyectos de
Elaboracién de resoluciones resoluciones del Pleno

As?s?rar o administrativas. del CPD.

Jur|d|carr,1en-te a l? Asesorar:]uvdlca!'nente ala Elaboracién de resoluciones del Pleno del Oficios y memorandos

Secretarfa Ejecutiva |Secretaria Ejecutiva del Camilo Rosales 1/1/2026 31/12/2026|@ 301,00 En proceso  [CPD. 16,66%|despachados por la DAJ

del Consejo de
Proteccion de
Derechos del DMQ

Consejo de Proteccién de
Derechos del DMQ

Asesoria a servidores de la Entidad.
Difusion de leyes, ordenanzas y demas
normativa legal actualizada.

Elaboracién de respuestas de oficios y
memorandos.

Elaboacién de proyecto de acta de sesiones
del Pleno.

y la SE.

Proyecto de acta de
sesion undécima
ordinaria.




UNIDAD DE COMUNICACION SOCIAL

Febrero
ACTIVIDAD TAREA RESPONSABLE F. INICIO F.FIN Dias de alerta Estado
Avance % Verificable
Sensibilizacion en territorio de [Produccién de eventos en ferias en adminsitraciones I ]
los Derechos de los GAP zonales (1 feria por cada Adm zonal) ucs 1/1/2026 31/12/2026 |@ 301,00 En proceso  |Planificacion y preproduccion de ferias 16,66%|informe feria de gualea.pdf
Gestion digital para la Difusion y cobertura institucional: 9 u
sencibilizacién y difusién de Boletines: 2
Derechos de los GAP Pronunciamientos: 1
Entrevistas: 0
Disefi duccié diovisual: 77
Cobertura y difusion de gestiones institucionales sefio y _pro ucuor\ audiovisua
" I . . Transmisiones en vivo: 1
Produccién y difusién de baterias de mensajes i o
Acciones de comunicacién Interna: 10
referentes a fechas relevantes de cada grupo Numero de seguidores en X: 2 Gestiones comunicacionales
Transmision de sesiones y eventos del CPD ucs 1/1/2026 31/12/2026 |@ 301,00 En proceso ) 8! . 16,66%
e . X L Nuevos seguidores en Facebook: 22 febrero 2026.pdf
Difusién de boletines y pronunciamientos de coyuntura . .
. L. .. Nuevos seguidores en instagram: 20
Preproduccidn, produccién y post produccion de . )
. Lo Nuevos seguidores en TikTok: -36
material audiovisual o
Total de publicaciones en X: 26
Total de publicaciones en Facebook: 40
Total de publicaciones en Instagram: 33
Total de publicaciones en Tiktok: 2
1 Campafias de sensibilizacion ]
i6 i6n | Creacid tual, produccion y difusion d i .
el IaDprevehnuzn \ pr?st::mn ara a prevencion de dicriminaciény vilenciade. ucs 1/1/2026 31/12/2026 |@ 301,00 Enproceso | Ccsrones adminitrativas para establecer 16,66%| A1 FICACION DE NECESIDADES
@ los Derechos de los parafap on de discrim v ’ P presupuesto necesario "057 | PRESUPUESTARIAS 2026.pdf
grupos de atencién prioritaria
Coordinacién interinstitucional |Coordinacién con Secretaria de Cultura y Secretaria de 1
para la difusion de derechos de |Educacion para la presentacion del cuenta Otro Cuento
los grupos de atencién de Mounstruos en version titeres en planteles
prioritaria municipales
Coordinacién con Administraciones Zonales para
concurso de declamacién y escritura sobre la proteccion
y defensa de los derechos
Coordinacion con Secretaria de Educacién para difusion
via mailing a docentes, estudiantes y padres de familia,
de informacion sobre: prevencidn y no discriminacién de
personas con discapacidad, prevencion de trata de ucs 1/1/2026 31/12/2026 |@ 301,00 Enproceso |Desarrollo de la estrategia planteada 8,33%|INFORME DISFUSION FEBRERO.pdf
personas, prevencion de maltrato y abandono de
animales.
Coordinacién de Metro de Quito y Transporte de
pasajeros para difusién de informacion sobre proteccién
de derechos y prevencié de discriminacion y violencia
Coordinacién con Radio Municipal para la creacién de un
segmento semanal sobre derechos en un programa
existente
Piseﬁo: /diagramar.i(’)n € Diagramacion, disefio e impresion de documentos
|rf1pr95|on de documentos técnicos:
técnicos 2 Rutas libro diagramadas ucs 1/1/2026 31/12/2026 |@ 301,00 En proceso 8,33%
14 / p )
2 Rutas de bolsillo diagramadas A la espera de la entrega de informacion por parte
8 Agendas diagramadas de CT 1
Difusién de comunicacién a 1
ublicos internos Conceptualizacion, produccién y difusién de una
P campafia de comunicacién interna ucs 1/1/2026 31/12/2026 (@ 301,00 Enproceso  |planteamiento de campafia de comunicacion 8,33%|Informe situacional comunicacion
interna | interna 2026.pdf
Produccién de eventos 1
instituci Produccién de evento de dia de los derechos
institucionales ucs 1/1/2026 31/12/2026 @ 301,00 En proceso 8,33%

Apoyo a eventos institucionales

Produccion de la continuacén de la sesién de

Pleno Undécima Sesién Ordinaria

Produccion de transmision
Undécima Sesién Ordinaria




DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA

SUACTIVIDAD PRESUPUESTO 2026 Febrero
TAREA RESPONSABLE | PARTIDA RECURSOS FONDOS
FISCALES PROPIOS Devengado % Observacion
Remuneraciones Unificadas Gastos en Personal (nombramientos)
Johanna Delgado 510105 410.712,00
58.552,00 14,26%
Salarios Unificados Gastos en servidores cédigo de trabajo
Johanna Delgado 510106 13.164,00
2.194,00 16,67%
Decimo Tercer Sueldo Personal (nombramiento, contratos ocasionales y cédigo de trabajo)
Johanna Delgado 510203 46.983,08
1.957,44 4,17%
Decimo Cuarto Sueldo Personal (nombramiento, contratos ocasionales y cédigo de trabajo)
Johanna Delgado 510204 14.720,00
602,55 4,09%
Compensacion por Transporte Personal cédigo de trabajo (auxiliar de servicio y conductor h ead H
i . Johanna Delgado 510304 240,00
administrativo) 37,50 15,63%
Alimentacion Personal cédigo de trabajo (auxiliar de servicio y conductor h ead H
i . Johanna Delgado 510306 1.579,20
administrativo) 246,75 15,63%
Subsidios (Por Cargas Familiares) Personal cddigo de trabajo (auxiliar de servicio)
Johanna Delgado 510401 57,60
9,52 16,53%
Horas Extraordinarias y Horas extraordinarias y suplementarias para trabajadores del cédigo de
suplementarias trabajo Johanna Delgado 510509 959,88 5
0,00%
Servicios Personales por Contrato Gasto en Personal (servicios ocasionales)
Johanna Delgado 510510 135.768,00
26.515,17 19,53%
Subrogacion Subrogaciones del personal jerdrquico superior
Johanna Delgado 510512 2.357,00
0,00%
Encargo Gasto en Personal (Secretaria Ejecutiva)
Johanna Delgado 510513 8.096,00
4.048,00 50,00%
Aporte Patronal Personal (nombramiento, contratos ocasionales y codigo de trabajo)
Johanna Delgado 510601 66.589,20
10.648,49 15,99%
Fondo de Reserva Personal (nombramiento, contratos ocasionales y cédigo de trabajo)
Johanna Delgado 510602 47.890,70
5.429,15 11,34%
Beneficio por Jubilacion Beneficio por Jubilacién
Johanna Delgado 510706 44.692,50
0,00%
Compensacion por Vacaciones no Gasto en Personal (hnombramiento y contratos ocasionales)
Gozadas por Cesacion de Funciones Johanna Delgado 510707 2.000,00 0.00%
Agua Potable Agua Potable (1 medidor)
Johanna Delgado 530101 840,00
83,39 9,93%
Energia Electrica Energia Electrica (1 medidor)
Johanna Delgado 530104 2.280,00
275,83 12,10%
Telecomunicaciones Internet y lineas telefdnica (2)
Johanna Delgado 530105 13.620,00
1.788,32 13,13%
Almacenamiento, Embalaje, Recarga de Extintores
Desembalaje, Envase, Desenvase y Johanna Delgado 530203 100,00 0.00%
Edicidn, Impresion, Reproduccion, Servicio de Outsourcing de impresiones (blanco y negro; color) y
Publicaciones, Suscripciones, Produccion y reproduccion de productos comunicacionales y publicitarios Johanna Delgado 530204 2.388,52 180,51 7.56%
Servicio de Seguridad y Vigilancia Punto de seguridad 24 horas
Johanna Delgado 530208 41.959,87
4.688,22 11,17%




DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA

Servicio de Guarderia

Pago por beneficio de guaderiia

Johanna Delgado 530210 4.464,00
0,00%
Eventos Promocionales Ferias en Territorio
Johanna Delgado 530249 9.517,90
0,00%
Maquinarias y Equipos (Instalacién, Mantenimiento motoguadaiia
Mantenimiento y Reparacién) Johanna Delgado 530404 150,00 0.00%
Vehiculos (Servicio para Mantenimiento vehiculo institucional
Mantenimiento y Reparacién) Johanna Delgado 530405 222,88 0.00%
Honorarios por Contratos Civiles de  [Servicios profesional Seguridad y Salud Ocupacional
Servicios Johanna Delgado 530606 1.676,00
1.676,00 9
Arrendamiento y Licencias de Uso de |Licencias de sistemas tecnoldgicos, financiero y legal
Paquetes Informaticos Johanna Delgado 530702 18.100,02 0.00%
Mantenimiento y Reparacion de Mantenimiento preventivo y correctivo de equipos informaticos
Equipos y Sistemas Informéticos Johanna Delgado 530704 1.600,00 0.00%
Alimentos y Bebidas Adquision de alimentos para reuniones del consejo (café, té, azlcar y
Johanna Delgado 530801 5.700,00
galletas) 0,00%
Vestuario, Lenceria, Prendas de Ropa de trabajo de los servidores de cédigo de trabajo (auxiliar de
Proteccion, Insumos y Accesorios para|servicios y conductor administrativo) Johanna Delgado 530802 500,00 0,00%
Lubricantes Lubricantes vehiculo
Johanna Delgado 530803 255,76
0,00%
Materiales de Oficina Materiales de Oficina
Johanna Delgado 530804 1.000,00
0,00%
Materiales de Aseo Materiales de Aseo
Johanna Delgado 530805 1.000,00
0,00%
Insumos, Materiales y Suministros Compra de materiales de ferreteria por solventar dafios menores de
para Construccion, Electricidad, reparaciones sanitaria y electrica Johanna Delgado 530811 500,00 0,00%
Repuestos y Accesorios Repuestos vehiculo institucional
Johanna Delgado 530813 1.353,13
0,00%
Menaje y Accesorios Descartables Desechables para reuniones de consejo (vasos, platos y cucharas
plésticas, servilletas) Johanna Delgado 530820 80,00 0.00%
Tasas Generales, Impuestos, Matricula y revisidn vehicular
Contribuciones, Permisos, Licencias y Johanna Delgado 570102 1.000,00 0,00%
Seguro bienes institucional (pdlizas) [Seguro bienes institucional (pdlizas)
Johanna Delgado 570201 3.000,00
0,00%
Comisiones Bancarias Pago comisidn servicios bancarios (Banco Central, SUPA)
Johanna Delgado 570203 180,00
6,60 3,67%
Dietas Dietas a los consejeros de la sociedad civil (6 sesiones ordinarias y 6
extraordinarias) Johanna Delgado 570301 15.228,00 1903 50 12.50%
922.525,23 120.842,94 |0 13,10%
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