bR -a-5 —
; 4y~
Consio Quito
de Proteccion de . )
Derechos del DMQ " Alcaldia Metropolitana

Quits renace
REPORTE AVANCE POA 2025

1. Datos Generales:

ENTIDAD O . L
DEPENDENCIA: Consejo de Proteccion de Derechos del DMQ
. FECHA DE
MES DE REPORTE: | Septiembre ELABORACION: 6-10-2025

NOMBRE DEL PLAN: | Plan Operativo Anual POA 2025

PERIODICIDAD DE

REPORTE: Mensual
MONTO: 5988.981,71
ELABORACION: Unidad de Planificacion

2. Resultados Alcanzados:




COORDINACION TECNICA

RESPONSABL Septiembre
ACTIVIDAD TAREA F. INICIO F.FIN Dias de alerta Estado = = T
E Avance % Verificable Observaciones / justificacion
Elaboracion de procesos de
observancia de politica OPP 1 Implementacién del momento 1: levantamiento de
publica informacion primaria y secundaria, delimitacién del GAP y Alexandra
la politica publica con los CCD, planificacién, y redaccién Avala 20/1/2025 20/6/2025 I 0,00 Finalizada 1009
del informe preliminar (enfoques, urbano rural, V:
interseccionalidad )
Implementacién del momento 2: socializacién y Alexandra
retroalimentacion del informe preliminar y elaboracion del Avala 23/6/2025 11/7/2025 I® 0,00 Finalizada 100
informe final v
Implementacién del momento 3: entrega del informe final a Alexandra
las entidades y comunicacién para socializar a través de Avala 14/7/2025 31/7/2025 D -67,00 En proceso 10%
redes sociales v
OPP 2 Implementacién del momento 1: levantamiento de
informacion primaria y secundaria, delimitacion del GAPy Tatiana
la politica publica con los CCD, planificacién y redaccién del Montalvo 1/6/2025 30/6/2025 I 0,00 Finalizada 1009
informe preliminar (enfoques, urbano rural,
interseccionalidad)
Implementacién del momento 2: socializacién y Tatiana
retroalimentacién del informe preliminar y elaboracién del Montalvo 7/7/2025 28/7/2025 I 0,00 Finalizada 1009
informe final
Implementaciéon del momento 3: entrega del informe final a Tatiana
las entidades y comunicacién para socializar a través de Montalvo 4/8/2025 8/8/2025 I -59,00 En proceso 15%
redes sociales Ll
OPP 3 Implementacién del momento 1: levantamiento de Tatiana
informacion primaria y secundaria, delimitacion del GAPy Montalvo
la politica publica con los CCD, planificacién y redaccién del Alexandra 15/6/2025 30/9/2025 D -6,00 En proceso 15%
informe preliminar (enfoques, urbano rural,
N N " Ayala
interseccionalidad)
Implementacion del momento 2: socializacion y Tatiana
retroalimentacién del informe preliminar y elaboracion del Montalvo 1/10/2025 10/11/2025 P 35,00 No iniciada
informe final Alexandra
Implementacion del momento 3: entrega del informe final a Alexandra k
las entidades y comunicacién para socializar a través de Avala 11/11/2025 7/12/2025 62,00 No iniciada
redes sociales v
Construccion participativa de
la Ruta de proteccion de Levantamiento y procesamiento de informacién sobre Verénica
derechos de habitantes de | Protocolos institucionales y documentos varios sobre temas Cordero 15/1/2025 15/2/2025 ||@ 0,00 Finalizada 1009
de habitantes de calle
calle
Talleres/reup]iones participativas interinstitucionales para Verédnica 19/2/2025 25/3/2025 (% 0,00 Finalizada 1009
la construccion de la ruta Cordero
. o o Verénica
Elaboracion de documento preliminar vy validacion Cordero 1/7/2025 8/8/2025 ® -59,00 En proceso 80%
Verom
Elaboracién de documento final eronica 9/9/2025 19/9/2025 D -17,00 No iniciada
Cordero
Coordinacion con el drea de comunicacion para la L
. . y .. |Comunicacién o
diagramacién del documento final de la ruta y elaboracién Jovd 22/1/2025 22/10/2025 16,00 No iniciada
del texto para el documento de bolsillo
Construccion participativa de [Revisién de informacién de 2022 y levantamiento de Verénica |_ 4‘,
04 1/6/2025 16/6/2025 -112,00 Ei
la Ruta de proteccién de  [informacién actualizada Cordero 16/ /6/ © N proceso I 85%
derechos de animales de
compaifay animales Ejecucién de talleres/reuniones interinstitucionales para la Verénica
silvestres construccion de la ruta entidades relacionados con Cordero 17/6/2025 15/8/2025 ||® -52,00 En proceso 1%
(animales de compaiiia y animales silvestres )
. o . Verénica . .
Elaboracién de documento preliminar y validacion Cordero 16/8/2025 15/10/2025 || 9,00 No iniciada
o X N Verénica .
Elaboracién de documento final, legalizacién Cordero 16/10/2025 15/11/2025 P 40,00 No iniciada
C —
Diagramacion del documento fina de la ruta om;s\llc:cmn 15/11/2025 15/12/2025 |k 70,00 No iniciada




COORDINACION TECNICA

k 70,00

Elaboracién del t.exto. !uara el docl.Jmento d'e' bolsillo y Verdnica 15/11/2025 15/12/2025 No iniciada
entrega a comunicacion para la diagramacion Cordero
Revision de las rutas Analisis de las rutas construidas por el CPD y Verénica
elaboradas por el CPD hasta establecimiento desde la pertinencia de la actualizacién 1/5/2025 2/6/2025 1D -126,00 En proceso 90%
la actualidad P Cordero
participativa
Asesorias y coordinaciones
interinstitucionales frente a |Asesorias y registro de casos.de vulneracién de derechos de|  Verdnica 2/1/2025 30/12/2025 [|® 85,00 En proceso 32%
temas de vulneracién de  |GAP ( entrega de reportes trimestrales) Cordero
derechos de los GAP
Articulacion interi.n'stituciunal con entidades del SPI frente a ~ Verdnica 2/1/2025 30/12/2025 |[© 85,00 En proceso 309
casos de vulneracion de derechos de GAP. Cordero
Implementacion de
capacitaciones sobre rutas de |Organizacion y ejecucién de capacitaciones solicitadas por Verénica 15/1/2025 15/12/2005 ||® 70,00 En proceso 5%
proteccién de derechos ~ [actores del SPI Cordero
Generar documentos técnicos
sobre grupos de atencion  |Elaboracién y actualizacién de las caracterizaciones de los
prioritaria grupos de atencion prioritaria. Considerando los criterios de|
trénsversalizacién enfoqL.Jes, t.ema.s de sistez.masfie Ro.cio 8/1/2025 30/12/2025 [|® 85,00 En proceso 61%
cuidado, urbano rural, violencias, interseccionalidad, Nasimba
habitantes de calle, personas desaparecidas ) (11
documentos técnicos)
Entrega de informacién a comunicacién para la socializacién Rocio
de informacién de caracterizaciones en redes sociales y Nasimba I 65,00 No iniciada
actores del SPI 1/3/2025 10/12/2025|
Elaborar una investigacion
desde el CPD
Elaboracién d todologia d Roci
enoracion e Metacolog’a de o 5/3/2025 15/3/2025  |@ 0,00 Finalizada 100
levantamiento de informacion. Nasimba
. . RPN Rocio o
Levantamiento de informacién primaria 3 15/3/2025 30/4/2025 P 0,00 Finalizada 1009
Nasimba
Roch
Analisis y elaboracién de documento final de investigacion Na:i?\(:)a 2/5/2025 30/7/2025 b 0,00 Finalizada I 100‘4
Articulacién
interinstitucionales Participacion oficial en dos espacios interinstitucionales - Rocio
programa municipios saludables y Mesa técnica habitantes Nasimba 2/1/2025 29/12/2025 ||@ 84,00 En proceso
de calle
Transversalizacion de Verénica
enfoques en instrumentos de |Elaboracién de documentos de transversalizacion de Moya
politicas publicas. enfo.ques e.n instrumentos de politica§ pﬂbl.if:as, conforme B 2/1/2025 19/12/2005 [[©® 74,00 £n proceso 33%
solicitudes internas o externas, con alineacion al PMDOTy |Verénica
planes nacionales Cordero
Seguimiento a la Verénica
| \tacién de los ializacion de los lineamientos de las JIMPDNNA Moya 2/5/2025 30/5/2025 P 0,00 Finalizada 100Y%
lineamientos de las JMPD —
Verénica
L-evantf’imiemo de inforr.r!acién.sohrela implementacion de Moya 3/11/2025 19/12/2025 k 74,00 No iniciada
lineamientos y elaboracién de informe
Elaboracién de lineamientos |Revision .ylanélisis de informaci(.in gen.erada por OPPy Verénica 17/2/2025 30/3/2025 0,00 Finalizada 1009
de formulacién de politicas elaboracion de documento de lineamientos Moya
publicas de personas con Veromca
discapacidad S(.)cializa.cion de los lineamientos de personas con Moya 1/4/2025 30/4/2025 0,00 Finalizada 1009
discapacidad
Evaluacién de instrumentos Adaptacion de metodologia de evaluacion y proceso de Verénica
de PP P . 8 VP Moya 18/8/2025 21/11/2025 46,00 En proceso 40%
evaluacién de la Agenda de Personas Adultas Mayores
Evaluacion de inst t » . ” Veréni - I I
valuacion de instrumentos Adaptacion de metodologia de evaluacién eronica 2/5/2025 31/5/2025 |b 0,00 Finalizada 100Y
de PP Moya
IF:{)Z\:iesci(:‘r;Sdocumental y de Piloto de Barrio Promotor de Verénica 1/6/2025 30/6/2025 |p 0,00 Finalizada I 100

Moya
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Elaboracién de documento técnico metodolégico de Verénica
inclusion de criterios para la evaluacion de instrumentos de [Moya 1/7/2025 30/8/2025 0,00 Finalizada 100%
politica pablica
Seguimiento a la Mery Astaiza
I \tacién de los ializacion de los lineamientos de las JIMPDMPAM 2/5/2025 30/5/2025 0,00 Finalizada 100%
li ientos de las JIMPD -
\neamientos de fas Levantamiento de informacién y elaboracién de informe de |Mery Astaiza
seguimiento al cumplimiento de los lineamientos de 10/11/2025 22/12/2025 77,00 No iniciada
JMPDMPAM
Seguimientoa la Adaptacié dolégi Mery Astaiza | 5 ) )02 30/3/202 0,00 inalizad I 100%
implementacion de la Ruta de aptacion metodoldgica /2/2025 /3/2025 X Finalizada
Proteccion de Derechos de Mery Astaiza
Aplicacién de | todologia y elaboracion de inf d
NNA picacion de fa metodologla y elaboracion e Informe cie 1/4/2025 30/5/2025 0,00 Finalizada 100%
seguimiento a la implementacién de la Ruta
Seguimiento a la Mery Astaiza
implementacion de los Socializacién de los lineamientos de movilidad humana 3/3/2025 31/3/2025 0,00 Finalizada 1009
lineamientos de movilidad
Formulacién de politica Socializacion de | luacion e ion d N
P 0Clalizacion de la evaluacion e Incorporacion de aportes a B PR
Ublica Mery Ast: 1/9/2025 28/11/2025 53,00 N d
P la Agenda del Pueblo Afroecuatoriano en el DMQ. efy Astalza 19/ /117 o Iniclada
Implementar procesos de R . Gabriela
P ... |Elaboracién del Plan de Capacitacion del CPD N . 2/1/2025 31/1/2025 0,00 Finalizada 100
sensibilizacion, capacitacion insuasti
y/o formacién para la . . o R N
Ej del Plan de C: t: rtual a t de | Gabriel
promocién de derechos. jecucion de’ Plan e Lapacitacion virtuala traves de fa . abrie ‘:’ 1/2/2025 30/11/2025 55,00 En proceso %
plataforma Moodle del CPD insuasti
Ejecucion del Plan de Capacitaci6 ial li Gabriel
JeC\;ICIOn el Plan de Capacitacion presencial y en linea a Gabriela 1/2/2025 30/11/2025 55,00 En proceso "
través de la plataforma Zoom insuasti
. ” s Gabriela b _—
Informe anual de implementacion del Plan de Capacitacién insuasti 1/12/2025 30/12/2025 85,00 No iniciada
Articular S L
o Coordinacién con redes de proteccion de derechos: Red de
Interinstitucionalmente . L .
rocesos de participacién con Redes y redes tematicas y territoriales; donde actdan Giovanm
P P P instituciones publicas -a nivel nacional y local-, privadas y - v 1/1/2025 30/11/2025 ||@ 55,00 En proceso 73%
enfoque de derechos o L, Pazmifio
comunitarias; para la proteccion de derechos en el D. M. de
Quito
Barri.o ;?rornotor de derechos en el. l/)arrio La Delicia: ) Giovallny 1/1/2025 30/11/2025 [|® 55,00 En proceso 3%
seguimiento y apoyo en la evaluacion del proyecto piloto. Pazmifio
Mecanismos para fortalecer la participacién para la
promocién de derechos: Giovanny
1/3/2025 15/12/2025 70,00 Ei 70%
Cometa de mis derechos; Cuidando al Cuidador; Dia de los Pazmifio 13/ /12/ (2 ! n proceso N
derechos humanos
Acompaiiar a los consejos
consultivos de derechos del . L . L
D. M. de Quito como Acompafiamiento técnico a la implementacion de los Edgar
o . |planes de acci6n de los consejos consultivos de derechos 8 1/1/2025 15/12/2025 ||@ 70,00 En proceso 67%
mecanismos de participacién N Andrade
. .. |del D. M. de Quito
ciudadana para la promocion
de derechos
Conformacién de nuevos o ) .
Aprob d { to d f del Ed
consejos consultivos de. | 1o cion C€ regramento de contormacion de fos conselos gar 1/1/2025 30/3/2025 0,00 Finalizada 1009
consultivos de derechos Andrade
derechos del D. M. de Quito,
periodo 2025 - 2027 Coord.inacién int.erinstitucional para la conformacion de los Edgar 1/3/2025 30/5/2025 k 0,00 Finalizada o
consejos consultivos de derechos Andrade
Asaml.)leas zonal.es y distritales de conformacion de los Edgar 1/6/2025 30/9/2025 6,00 £n proceso 5%
consejos consultivos de derechos Andrade
- ! ) Edgar b L
Posesion de los consejos consultivos de derechos Andrade 1/10/2025 30/11/2025 55,00 No iniciada
. s - P - Giovanny
Eiecucisn de convenios Ejecucion de convenios interinstitucionales: Municipio del Pazmifio
J, R D. M. de Quito, U Indoamérica, U Central. Calificacion del 1/1/2025 30/12/2025 85,00 En proceso 67%
interinstitucionales Edgar
CPD en el MDT.
Andrade




DIRECCION DE ASESORIA JURIDICA

5 Septiembre
ACTIVIDAD TAREA RESPONSABLE F.INICIO F. FIN Dias de alerta Estado AVance % Verificable
Ejecucion de los procesos de
designacion de miembros de
juntas y secretario/a
ejecutivo/a T
! Concurso finalizada la fase L
Ejecucion del concurso para la eleccion de entrevistas Publicacion de resultados
de miembros de juntas metropolitanas |Ana Maria Ledn 1/1/2025( 31/12/2025/& 86,00 En proceso o 90%|y acta declaratoria de
de proteccion de derechos de NNA elaboracion de
. ganadores
documentos finales
Eleccion de secretario/a ejecutivo/a del . . o
Consejo de Proteccion de Derechos Ana Maria Ledn 1/1/2025 31/12/2029/@ 86,00 En proceso 5%




UNIDAD DE COMUNICACION SOCIAL

ACTIVIDAD TAREA RESPONSABLE F. INICIO F.FIN Dias de alerta Estado
Avance % Verificable justificacién
Ejecucion de estrategias Ejecutar el Plan de Comunicacién Social
comunicacionales para la 2025, con acciones y estrategias para
promocidn, difusién y fortalecer la visibilidad, el impacto y la
sensibilizacion de derechos de |efectividad de las acciones del CPD
grupos de atencién prioritaria
y en situacion de
vulnerabilidad
Christian Carrera 1/1/2025 31/12/2025 |@ 86,00 En proceso 75%

Desarrollar 2 campafias de
comunicacién social: 1. Sensibilizacion
para la proteccién y respeto de derechos|Bayron Chiariello 1/1/2025 31/12/2025 |@ 86,00 En proceso
de todas y todos en el DMQ. 2. Qué hace
el CPD.

75%

Desarrollar campaiias digitales, una

campafia por grupo, en coordinacion  cristina Puente 1/1/2025 31/12/2025 (@ 86,00 En proceso
con los CCD.

67%

Ejecucion de acciones para fortalecer la
imagen institucional: gestion para la
dotacién de herramientas y materiales |Bayron Chiariello 1/1/2025 31/12/2025 |@ 86,00 En proceso
comunicacionales, disefio e impresion
de productos comunicacionales

42%




DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA

SUACTIVIDAD PRESUPUESTO 2025 Septiembre
TAREA RESPONSABLE | PARTIDA RECURSOS FONDOS Devengado Devengado
FISCALES PROPIOS Recursos Fiscales | Fondos Propios % Observacion
Remuneraciones Gastos en Personal
Unificadas (nembramientos) Freddy Ortiz 510105 375.250,87 - 261.317,30 69,64%
Salarios Unificados Gastos en servidores codigo de
trabajo Freddy Ortiz 510106 13.164,00 - 9.873,00 75,00%
Decimo Tercer Sueldo Personal (nombramiento,
contratos ocasionales y cédigo de | o4y oriz 510203 46.254,50 - 8.003,38 17,30%
trabajo)
Decimo Cuarto Sueldo  |Personal (nombramiento,
contratos ocasionales y codigode |4 orti; 510204 14.100,00 - 12.595,58 89,330%
trabajo)
Compensacioén por Personal cédigo de trabajo
Transporte (aUX|.I|ajr de .servmo y conductor Freddy Ortiz 510304 240,00 . 164,50 68,54%
administrativo)
Alimentacién Personal cédigo de trabajo
(auxiliar de servicioy conductor 144 orti; 510306 1.579,20 - 1.082,41 68,54%
administrativo)
Subsidios (Por Cargas Personal codigo de trabajo
Familiares) (auxiliar de servicio) Freddy Ortiz 510401 56,40 - 42,20 74,82%
Horas Extraordinariasy |Horas extraordinarias y
Suplementarias suple‘mentarlas para trabajadores Freddy Ortiz 510509 1.000,00 R 36,46 3,65%
del cadigo de trabajo
Servicios Personales por |Gasto en Personal (servicios
Contrato ocasionales) Freddy Ortiz 510510 130.886,00 - 91.029,11 69,55%
Subrogacion Subrogaciones del personal
Jerarquico superior Freddy Ortiz 510512 4.000,00 - 1.040,00 26,00%
Encargo Gasto en Personal (Secretaria
Ejecutiva) Freddy Ortiz 510513 26.053,13 - 19.343,13 74,24%
Aporte Patronal Personal (hombramiento,
C°”btr_a‘t)°5 ocasionalesy codigode | 4. orti 510601 63.951,07 - 44.627,07 69,78%
trabajo




DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA

Fondo de Reserva Personal (nombramiento,
contratos ocasionales y cédigo de | o4y oriz 510602 46.254,44 - 30.280,57 65/47%
trabajo)

Compensacion por Gasto en Personal (nombramiento
Vaca(:lones‘ no Gozadas [y contratos ocasionales) Freddy Ortiz 510707 5.300,00 R 4.026,33 R 75,97%
por Cesacién de
[Funciones
Agua Potable Agua Potable (1 medidor)

Freddy Ortiz 530101 840,00 70,00 482,86 ,06%
Energia Electrica Energia Electrica (1 medidor)

Freddy Ortiz 530104 2.100,00 175,00 1.315,56 57,83%
Telecomunicaciones Internet y lineas telefénica (2)

Freddy Ortiz 530105 11.190,00 2.400,00 8.046,19 59,21%
Almacenamiento, Recarga de Extintores
Embalaje, Desembalaje, Freddy Ortiz 530203 120,00 - 0,00%
Envase, Desenvase y
Edicién, Impresién, Servicio de Outsourcing de
Reproduccion, impresiones (blancoy negro; o4y ortiz 530204 4.834,49 475,20 9,83%
Publicaciones, color) y Produccién y reproduccion
Suscrinciones. de productos comunicacionales v -
Difusion, Informaciény [Campafias comunicacionales para
Publicidad los grupos de atencion prioritaria Freddy Ortiz 530207 16.110,00 R 0,00%
Servicio de Seguridad y [Punto de seguridad 24 horas
Vigilancia Freddy Ortiz 530208 28.000,00 17.427,94 5.444,38 13.647,88 2,03%
Servicios de Aseo, Servicio de fumigacion y plagas
Lavado de Vestimenta Freddy Ortiz 530209 500,00 345,00 0,00%
de Trabajo, Fumigacion,
Desinfeccién. Limpieza
Combustibles Adquisicién de combustible

Freddy Ortiz 530255 1.500,00 - 0,00%
Eventos Publicos Logistica de eventos para
Promocionales promocién de los derechos Freddy Ortiz 530249 B 6.604,49 0,00%
Edificios, Locales, Mantenimiento e implemetacion
Residencias y Cableado |del sistema de cableado Freddy Ortiz 530402 3.044,08 16.854,08 40,00 0,20%
Estructurado estructurado
(Mantenimiento.




DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA

Mobiliarios (Instalacién, |Mantenimiento de mobilario
Mantenimiento y Freddy Ortiz 530403 1.000,00 - 0,00%
Reparacidn)
Maquinarias y Equipos  [Mantenimiento motoguadafia
(Instalacion, Freddy Ortiz 530404 150,00 - 0,00%
Mantenimiento y
|Reparacion)
Vehiculos (Servicio para |[Mantenimiento vehiculo
Mantenimiento institucional Freddy Ortiz 530405 1.000,00 500,00 1.000,00 217,00 81,18%
Reparacion)
Honorarios por Servicios profesional Seguridad y
Contratos Civilesde  Salud Ocupacional Freddy Ortiz 530606 4.000,00 3.691,20 0,00%
Servicios
Arrendamiento y Licencias de sistemas tecnoldgicos,
Licencias de Uso de financieroyy legal Freddy Ortiz 530702 20.000,00 - 10.621,00 ,11%
Paquetes Informaticos
Mantenimiento y Mantenimiento preventivo y
Reparacién de Equos y |correctivo de equipos informaticos Freddy Ortiz 530704 2.400,00 ) 0,00%
Sistemas Informaticos
Alimentos y Bebidas Adquision de alimentos para
reuniones del consejo (café, té, I 44y ortiz 530801 5.446,00 - 1.611,08 29,58%
azucar y galletas)

Vestuario, Lenceria, Ropa de trabajo de los servidores
Prendas de Proteccion, |de codigo de trabajo (auxiliar de Freddy Ortiz 530802 1.750,00 R 0,00%
Insumos y Accesorios servicios y conductor
lnara uniformes del administrativo)
Lubricantes Lubricantes vehiculo

Freddy Ortiz 530803 600,00 - 243,00 40,50%
Materiales de Oficina Materiales de Oficina

Freddy Ortiz 530804 1.000,00 1.245,00 1.000,00 349,89 60,13%
Materiales de Aseo Materiales de Aseo

Freddy Ortiz 530805 1.000,00 649,00 256,61 649,00 54,92%
Materiales de Impresién,|Materiales de Impresion,
Fotografia, Fotograffa, Reproduccion y Freddy Ortiz 530807 0,51 7.999,49 0,00%
Reproduccién y Publicaciones
|Publicaciones
Insumos, Materialesy  |Compra de materiales de
Suministros para ferreteria por solventar dafios o440 oriz 530811 956,00 2.300,00 109,26 3,36%
Construccion, menores de reparaciones sanitaria
Electricidad. Plomeria. |v electrica
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Insumos, Materialesy  |Adquisicién de material IGdico ara
Suministros para ferias Freddy Ortiz 530812 2.600,00 - 0,00%
Construccién,
Electricidad. Plomeria.
Repuestos y Accesorios |Repuestos vehiculo institucional
Freddy Ortiz 530813 1.500,00 - 1.065,75 71,05%
Menaje y Accesorios Desechables para reuniones de
Descartables co’nsz.ajo (vasos.,, platos y cucharas Freddy Ortiz 530820 300,00 ) 3,59 1,20%
plasticas, servilletas)
Mobiliario Accesorios de limpieza y roll ups
Freddy Ortiz 531403 2.970,00 - 0,00%
Tasas Generales, Matricula y revision vehicular
Impuestos, Freddy Ortiz 570102 236,00 1.000,00 163,66 13,24%
Contribuciones,
Permisos. Licencias v ~
Seguro bienes Seguro bienes institucional
institucional (pdlizas) |(pdlizas) Freddy Ortiz 570201 3.000,00 . 2.038,51 67,95%
Comisiones Bancarias Pago comision servicios bancarios
(Banco Central, SUPA) Freddy Ortiz 570203 72,00 72,00 68,22 7,38%
Dietas Dietas a los consejeros de la
sociedad civil (6 sesiones Freddy Ortiz 570301 12.236,54 4.134,82 4372,74 2.797,09 3,79%
ordinarias y 6 extraordinarias)
Mobiliario Backing publicitario
Freddy Ortiz 840103 5.900,00 - 0,00%
Maquinarias y Equipos [Implementacién de Circuito ]
Ce"ad°lde Televisién - equipo Freddy Ortiz 840104 24.700,00 - 8.887,00 35,98%
DVR y camaras de Video Seguridad
ca . fesi M
Maquinarias y Equipos  |Adquisicién de un vehiculo
institucional Freddy Ortiz 840105 29.105,00 895,00 0,00%
Equipos, Sistemas y Equipo Firewall
Paquetes Informaticos |Central Telefonica Ip Pbx y Freddy Ortiz 840107 4.275,00 R 0,00%
teléfonos
Insumos, Materialesy  [Materiales de ferreteria
Suministros para Freddy Ortiz 730811 - 3,46 0,00%
Construccién,
Electricidad. Plomeria.
922.525,23 66.456,48 530.541,99 17.824,52 MAS%




