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COORDINACION TECNICA

ACTIVIDAD TAREA RESPONSA| ¢ \Nicio F.FIN Dias de alerta Estado Abl — - — —
BLE Avance % Verificable Observaciones / justificacion
Elaboracion de procesos de
observancia de politica
publica Momento 1:
1) levantamiento de infromacién y procesamiento de:
Ministerio de Inclusién Econémica y Social;
OPP 1 Implementacién del momento 1: levantamiento de Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos;
informacién primaria y secundaria, delimitacion del GAP y Alexandra Ministerio de Educacion; Secretaria de Salud del MDMQ;
la politica publica con los CCD, planificacion, y redaccion Ayala 20/1/2025 30/4/2025 D -6,00 En proceso |Gobierno de la Porvincia de Pichincha. 70%!
del informe preliminar (enfoques, urbano rural, Nota: las entidades que no han remitido infromacion son:
interseccionalidad ) MSP; Plan Internacional; ChildFund; Fundacién Desafio;
CEMOPLAF.
2) Inicio de la redaccién del infrome preliminar con la
infromacién recibida.
Implementacién del momento 2: socializacion y Alexandra
retroalimentacion del informe preliminar y elaboracién del Ayala 1/5/2025 10/6/2025 P 35,00 No iniciada
informe final
Implementacion del momento 3: entrega del informe final a Alexandra k
las entidades y comunicacién para socializar a través de Ayala 11/6/2025 30/6/2025 55,00 No iniciada
redes sociales
Momento 1:
OPP 2 Implementacién del momento 1: levantamiento de * 10 pedidos de informacién enviados y 50% se recibié
informacién primaria y secundaria, delimitacion del GAPy Tatiana respuesta
la politica publica con los CCD, planificacion y redaccion del Montalvo 20/1/2025 30/4/2025 B -600 En proceso | 1 entrvista coordinada y ejecutada 35%
informe preliminar (enfoques, urbano rural, . 1 grupo focal coordinado y ejecutado
interseccionalidad) . 2 grupo focal coordinado con PKK
. 1 transcripcion realizada
Implementacién del momento 2: socializacion y Tatiana
retroalimentacion del informe preliminar y elaboracién del Montalvo 1/5/2025 10/6/2025 P 35,00 No iniciada
informe final
Implementacién del momento 3: entrega del informe final a Tatiana k
las entidades y comunicacién para socializar a través de Montalvo 11/6/2025 30/6/2025 55,00 No iniciada
redes sociales
OPP 3 Implementacién del momento 1: levantamiento de Tatiana
informacién primaria y secundaria, delimitacion del GAPy Montalvo
la politica publica con los CCD, planificacion y redaccion del Alexandra 15/6/2025 30/9/2025 19 147,00 No iniciada
informe preliminar (enfoques, urbano rural,
. . . Ayala
interseccionalidad)
Implementacién del momento 2: socializacién y Tatiana
retroalimentacion del informe preliminar y elaboracién del | Montalvo 1/10/2025 10/11/2025 P 188,00 No iniciada
informe final Alexandra
Implementacién del momento 3: entrega del informe final a Alexandra k
las entidades y comunicacién para socializar a través de Ayala 11/11/2025 7/12/2025 215,00 No iniciada
redes sociales
Construccion participativa de Se revis6 portocolos de atencion de la Unidad Patronato San
la Ruta de proteccién de  |Levantamiento y procesamiento de informacién sobre José, Norma técnica del MIES, normativa internacional
derechos de habitantes de |protocolos institucionales y documentos varios sobre temas! ovD 15/1/2025 15/2/2025 D -80,00 En proceso |relacionada a nifias/os en situacion de calle, y otros 50%
calle de habitantes de calle instrumentos internacionales de derechos humanos
enfocados a los grupos de atencidn prioritaria
SeTeanzaTor TTETTTSTT TOTT Ta OO
Patronato San José, Secretaria de Inclusion Social para
TaHeres/reur\llones participativas interinstitucionales para owo 19/2/2025 25/3/2025 D -42,00 En proceso delimitar el alcance de la Ruta 10%
la construccién de la ruta
Se elaboraron y enviaron las invitaciones, instructivo y
Elaboracién de documento preliminar y validacion ovD 26/3/2025 26/4/2025 D -10,00 En proceso |Se estableci6 la estructura base del documento técnico. 2%
Elaboracién de documento final, legalizacion ovD 27/4/2025 27/5/2025 D 21,00 No iniciada
Diagramacion del documento fina dle laruta y prefentacién co'municaci 28/5/2025 28/6/2025 P 53,00 No iniciada
delaruta aactores del SPIy a través de redes sociales on/ovd
Elaboracion del texto para el documento de bolsillo y ovb 28/5/2025 28/6/2025 |k 53,00 No iniciada

entrega a comunicacion




COORDINACION TECNICA

Construccion participativa de

Revision de informacién de 2022 y levantamiento de

lineamientos y elaboracién de informe

i e ovD 1/6/2025 16/6/2025 41,00 No iniciada
la Ruta de proteccién de  |informacién actualizada 16/ /61 |k '
derechos de animales de
compaiifay animales Ejecucion de talleres/reuniones interinstitucionales para la
silvestres construccién de la ruta entidades relacionados con ovD 17/6/2025 15/8/2025 101,00 No iniciada
(animales de compafiia y animales silvestres )
Elaboracién de documento preliminar y validacion ovD 16/8/2025 15/10/2025 |P 162,00 No iniciada
Elaboracién de documento final, legalizacion ovD 16/10/2025 15/11/2025 |p 193,00 No iniciada
Comunicac
Diagramacion del documento fina de la ruta ion/ovd 15/11/2025 15/12/2025 b 223,00 No iniciada
Elaboracion del texto para el documento de bolsillo
. p N i v ovD 15/11/2025 15/12/2025 [|@ 223,00 No iniciada
entrega a comunicacion para la diagramacion
Revision de las rutas Analisis de las rutas construidas por el CPD y
elaboradas por el CPD hasta |- pjecimiento desde la pertinencia de la actualizacion ovp 1/5/2025 2/6/2025 || 27,00 No iniciada
la actualidad participativa
Asesorias y coordinaciones ul
i instituci Asesorias y registro de casos de vulneracién de derechos de 5 casos de asesoria (1 mujer, 2 adolescentes, 1 persona adulta N
interinstitucionales frente a v ree! > ovD 2/1/2025 30/12/2025 [|@ 238,00 En proceso = (2 muj P 32%|Ver_ asesorias
temas de vulneracion de  |GAP ( entrega de reportes trimestrales) mayor, 1 nifia)
derechos de los GAP
Articulacion interinstitucional con entidades del SPI frente a 2 Informes elaborados:uno en el marco de Ia disposicion de Ambos informes estan para revision de SE (el
") ovD 2/1/2025 30/12/2025 ||@ 238,00 En proceso |la JMPDNA zona Centro y otro por las acciones de 32% . p
casos de vulneracion de derechos de GAP. . - primero) CT (el segundo)
coordinacion en el requerimiento de persona adulta mayor
I.mpl.ementacio'n de Organizacién v ej de L P or Se coordind con la Conagopare capacitaciones a los gobiernos
capacitaciones sobre rutas de mgmes o SPT P owp 15/1/2025 15/12/2025 |[@ 223,00 En proceso | parroquiales en la semana del 26 de mayo. Se espera 5%
proteccion de derechos informacién de participacion, quien cordina este proceso
Generar documentos técnicos
sobre grupos de atenciéon |Elaboracién y actualizacién de las caracterizaciones de los
prioritaria grupos de atencion prioritaria. Considerando los criterios
de ti lizacién enf t de sist d Rocil Ver_d to_mi
© transversalizacion enfoques, temas de sistemas de oclo 8/1/2025 30/12/2025 (| 238,00 En proceso |Documento ayuda sobre migrantes retornados 409/ cr-documento_migra
cuidado, urbano rural, violencias, interseccionalidad, Nasimba ntes_retornados
habitantes de calle, personas desaparecidas ) (11
documentos técnicos)
Entrega de informacion a comunicacidn para la Rocio La informacién se entregara una vez que se
socializacién de informacién de caracterizaciones en redes Nasimba |9 218,00 No iniciada cuente con la investigacion final y aprobada
sociales y actores del SPI 1/3/2025 10/12/2025 por Secretaria Ejecutiva
Elaborar una investigacién
desde el CPD
Elaboracion de metodologia de Rocio
. . € " N 5/3/2025 15/3/2025 19 0,00 Finalizada 100
levantamiento de informacién. Nasimba
Rocio Elaboracién de solicitudes de informacién sobre ciberdelitos I
L tamiento de inf i6 i i 15/3/2025 30/4/2025 0,00 Finalizad: 100¢
€vantamiento de informacion primaria Nasimba /3/ /4/ P inalizada sexuales en contra de NNA a nivel nacional y en el DMQ 9{
Rocio
Analisis y elaboracion de documento final de investigacion Nasimba 2/5/2025 30/7/2025 b 85,00 No iniciada
Articulacién
interinstitucionales Participacién oficial en dos espacios interinstitucionales - . :
R No h d del
programa municipios saludables y Mesa técnica habitantes| "o 2/1/2025 29/12/2025 |[@ 237,00 En proceso Mo han convocado areuniones de fas mesas
Nasimba insterinstitucionales
de calle
Transversalizacion de Verénica Revision y aportes al PROYECTO DE ORDENANZA ] Informe Técnico de
enfoques en instrumentos de |Elaboraciéon de documentos de transversalizacion de Moya REFORMATORIA AL LIBRO 11.5 DEL CODIGO MUNICIPAL PARA Incidencia al PROYECTO
liti Ublicas. enfoques en instrumentos de politicas publicas, conforme EL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO, PARA LA DE ORDENANZA N N
politicas publicas " q . P . P L. 2/1/2025 19/12/2025 || 227,00 En proceso - Q . 33% Pendiente de firma de CT, ALy SE
solicitudes internas o externas, con alineacién al PMDOTy |Mery TRANSVERSALIZACION DE LA ACCESIBILIDAD E INCLUSION DE REFORMATORIALIBRO
planes nacionales Astaiza LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL DISTRITO 1.5 DEL CODIGO
METROPOLITANO — MUNICIPAL PARA EL
Seguimiento a la Veronica .
tacién de los 6n de los li os de las JMPDNNA Moya 2/5/2025 30/5/2025 |[D 24,00 No iniciada
li ientos de las JMPD Veronica
Levantamiento de informacion sobre la implementacién de
P Moya 3/11/2025 19/12/2025 P 227,00 No iniciada




COORDINACION TECNICA

Elaboracion de lineamientos
de formulacion de politicas
publicas de personas con
discapacidad

Comision ocasional para liderar la mesa
técnica interinstitucional de trabajo
interinstitucional para la proteccién de lasy
los estudiantes con discapacidad en las
unidades educativas municipales dentro del
Distrito Metropolitano de Quito, solicité que

Revision y andlisis de informacién generada por OPP y Verénica
elaboracién de documento de lineamientos Moya 17/2/2025 30/3/2025 [ 37,00 En proceso g se remita el documento de los lineamientos
al CCD PCD, estableciendo un plazo maximo
de tres dias habiles para su revision y envio
de acotaciones. Una vez que se tenga el
documento final con las incorporaciones que
sean pertinentes, remitir dicho documento a
ializacio i i Verénica Ayuda Memoria de * — e —
Socializacién de los lineamientos de personas con I
discapacidad p Moya 1/4/2025 30/4/2025 P 0,00 Finalizada |Lineamientos socializados 100“/* evento de socializacion
de lineamientos con
Levantamiento de informacion y elaboracién de informe de |Verénica b
i 1to a la implementacién de los lineamientos de Moya 5/11/2025 19/12/2025 227,00 No iniciada
personas con discapacidad
Evaluacién de instrumentos Verénica ~
de PP Adaptacién de metodologia de evaluacion Moya 2/5/2025 31/5/2025 ) 25,00 No iniciada
Revisién documental y de Piloto de Barrio Promotor de Veronica
Derechos v Moya 1/6/2025 30/6/2025 P 55,00 No iniciada
Elaboracion de documento técnico metodoldgico de Verénica b
inclusion de criterios para la evaluacién de instrumentos de |Moya 1/7/2025 30/8/2025 116,00 No iniciada
politica publica
Seguimiento a la Mery .
\tacién de los 1delos | os de las JMPDMPAM Astaiza 2/5/2025 30/5/2025 ) 24,00 No iniciada
li ientos de las JMPD
elas Levantamiento de informacion y elaboracién de informe de |Mery
1to al c o delos li i de Astaiza 10/11/2025 22/12/2025 || 230,00 No iniciada
JMPDMPAM
Seguimiento a la Mery
implementacién de la Ruta de 54 ptacign metodolégica Astaiza 3/2/2025 30/3/205 [ 0,00 Finalizada
Proteccién de Derechos de
NNA
N B L, . Mery - El documento ha sido finalizado, fue revisado
Aplicacion de la metodologia y elaboracion de informe de B -~ - Informe de seguimiento o o
o N L Astaiza 1/4/2025 30/5/2025 ) 24,00 En proceso |Informe de seguimiento a la Ruta de NNA por especialista y se encuentra en revisién de
seguimiento a la implementacion de la Ruta %2 la Ruta de NNA lacT
Seguimiento a la Mery
implementacion de los Socializacién de los lineamientos de movilidad humana Astaiza 3/3/2025 31/3/2025 0,00 Finalizada
lineamientos de movilidad Y
humana Levantamiento de informacion y elaboracion de informe de Me
seguimiento a la implementacién de los lineamientos de AstaliZa 1/9/2025 31/10/2025 178,00 No iniciada
movilidad humana
Implementar procesos de Gabriel b
R o abriela
sensibilizacion, capacitacién |Elaboracién del Plan de Capacitacion del CPD N i 2/1/2025 31/1/2025 0,00 Finalizada 100
y/o formacién para la Insuasti
promocién de derechos. I
Ejecucion del Plan de Capacitacion virtual a través de la Gabriela 1/2/2025 30/11/2025 |[® 208,00 En proceso Esta en desarrollo curso virtual de Introduccion a los derechos 35%| Reporte de curso Curso se desarrollo desde lunes 7 de abril al
plataforma Moodle del CPD insuasti ’ P de las mujeres °|Rep viernes 2 de mayo
Existe iente d. da d
Ejecucion del Plan de Capacitacion presencial y en linea a Gabriela 207 personas capacitadas en temas de derechos con la U. B XS e.un? creciente demany .a ,e .
. N . 1/2/2025 30/11/2025 208,00 En proceso 35%| Matriz de actores capacitaciones por parte de instituciones
través de la plataforma Zoom insuasti Central, UDLA y MDMQ L N
publicas y privadas
i i s Gabriela b -
Informe anual de implementacién del Plan de Capacitacion insuasti 1/12/2025 30/12/2025 238,00 No iniciada
Articular A e b |
o Coordinacién con redes de proteccién de derechos: Red de
Interinstitucionalmente Lo - . -
rocesos de participacién con Redes y redes teméticas y territoriales; donde acttian Giovann Se realiza reunion trimestral de la Red de Redes y reunién con Matriz de actores
P enfo ueZe defechos instituciones publicas -a nivel nacional y local-, privadas y Pazmiﬁ(j 1/1/2025 30/11/2025 ||@ 208,00 En proceso ol eauino cooridnador de la Red de Redes v 35%|Respaldo fotogréfico de [Red de Redes tienen su plan de accién
q comunitarias; para la proteccion de derechos en el D. M. de auip actividades
Quito
: . . . o . . . . ] Plan Internacional y Terra Nueva, como
Bam.o ;.nomotor de derechos en eI.k'Jarrlo La Delicia: ) Glovar|~ny 1/1/2025 30/11/2025 9 208,00 £n proceso Reunién cov lideres y lideresas palnificar evento de cierre de 359%| Matriz de actores miembros del equipo coordinador apoyan Ia
seguimiento y apoyo en la evaluacion del proyecto piloto. Pazmifio talleres de liderazgo L L .,
— realizacion de actividades del Plan de Accién
Mecanismos para fortalecer la participacion para la
promocion de derechos: Giovanny . . . Respaldo fotografico de |Este proceso se desarrolla del 28 de abril al 1
1/3/2025 15/12/2025 223,00 En proceso [Se desarrollan jornadas de cuidando al cuidador 30%
Cometa de mis derechos; Cuidando al Cuidador; Dia de los | Pazmifio 13/ /12/ ’ p ’ °[actividades de mayo

derechos humanos




COORDINACION TECNICA

Acompafiar a los consejos
consultivos de derechos del
D. M. de Quito como

Acompafiamiento técnico a la il tacion de los

Edgar

Se realiza reunidn con los CCD para informar sobre:

Proceso de Rendicién de Cuentas se realiza
acorde a lo dispuesto por el Consejo de

N . .. |planes de accién de los consejos consultivos de derechos 1/1/2025 15/12/2025 ||@ 223,00 En proceso |Planificacion estratégica, Rendicién de Cuentas, Conformacion 33%|Matriz de actores L )
mecanismos de participacion N Andrade Participacion Ciudadana y Control Social y los
: .. _|del D. M. de Quito de los CCD. . . .
ciudadana para la promocién lineamientos de Quito Honesto.
de derechos
Conformacién de nuevos " ”
Aprobacion de reglamento de conformacion de los Edgar
consejos consultivos de | "o °8 8 1/1/2025 30/3/2025 || 0,00 Finalizada 1004

consejos consultivos de derechos Andrade

derechos del D. M. de Quito,

periodo 2025 - 2027
Coord'inacién in{erinstitucional para la conformacién de los Edgar 1/3/2025 30/5/2025 D 2400 £n proceso Comi.slidn de Elecciones inicia funcionamiento y se realiza 33% Acta .comisién de El acta se aprueba en la préxima reunion del
consejos consultivos de derechos Andrade reunion con la SIS y la SCTPC elecciones mes de amyo
Asambleas zonales y distritales de conformacién de los Edgar
. N v & 1/6/2025 30/9/2025 147,00 No iniciada
consejos consultivos de derechos Andrade
) ) ) Edgar b o
Posesion de los consejos consultivos de derechos Andrade 1/10/2025 30/11/2025 208,00 No iniciada
Se realizan talleres y actividades de vinculacién con la
. i L - Giovanny . Y IR Estudiantes de la Carrera de Educacién Inicial
) . N Ejecucion de convenios interinstitucionales: Municipio del . comunidad con la Carrera de Educacién Inicial de la U. .
Ejecucion de convenios B L. L Pazmifio / B de la U. Central apoyaron en la jornada
N o D. M. de Quito, U Indoamérica, U Central. Calificacion del 1/1/2025 30/12/2025 ||D 238,00 En proceso |Central. 33%|Matriz de actores . ) N
interinstitucionales €PD en el MDT Edgar pasantes de la U Indoamérica inician sus précticas ludica realizada con la escuela Francisco
) Andrade P Javier Salazar realizada el 22 de abril de 202

preprofesionales en la institucion




DIRECCION DE ASESORIA JURIDICA

Abril
ACTIVIDAD TAREA RESPONSABLE F. INICIO F. FIN Dias de alerta Estado —
Avance % Verificable
Ejecucion de los procesos de
designacion de miembros de
juntas y secretario/a Oficios recibidos
ejecutivo/a Envio de oficios solicitando dUnicamente por parte de
Ejecucion del concurso para la eleccién documentos habilitantes para la Procuraduria
de miembros de juntas metropolitanas [Ana Maria Ledn 1/1/2025| 31/12/2025& 239,00 En proceso |iniciar el concurso asi como los 6% -
de proteccién de derechos de NNA perfiles para miembros de Metropolitanay
juntas Direccién Administrativa
Financiera del CPD
Eleccion de secretario/a ejecutivo/a del . . o
Consejo de Proteccion de Derechos Ana Maria Ledn 1/1/2025( 31/12/2025@ 239,00 En proceso [N/A 5%|N/A




UNIDAD DE COMUNICACION SOCIAL

ACTIVIDAD TAREA RESPONSABLE F. INICIO F.FIN Dias de alerta Estado Abril
Avance % Verificable justificacion
Ejecucién de estrategias Ejecutar el Plan de Comunicacién Social Pronunciamientos: 2
comunicacionales parala (2025, con acciones y estrategias para Boletines: 3
promocién, difusion y fortalecer la visibilidad, el impacto y la Coberturas: 10
sensibilizacién de derechos de |efectividad de las acciones del CPD Disefio y produccién audiovisual: 10
grupos de atencidn prioritaria Transmisiones en vivo: 0
y en situacién de Nuevos seguidores en X: -7 Reporte gestiones
vulnerabilidad Christian Carrera 1/1/2025 31/12/2025 (@ 239,00 En proceso Nuevos segu!dores en Facebook: 18 33%| comunicacionales ABRIL
Nuevos seguidores en instagram: 38 2025
Nuevos seguidores en TikTok: 90
Total de publicaciones en X: 19
Total de publicaciones en Facebook: 44
Total de publicaciones en Instagram: 42
Total de publicaciones en Tiktok: 5
Desarrollar 2 campafias de
comunicacién social: 1. Sensibilizacion Sin reporte de
para la proteccién y respeto de derechos|Bayron Chiariello 1/1/2025 31/12/2025 (@ 239,00 En proceso 17%
de todas y todos en el DMQ. 2. Qué hace avance
el CPD.
Desarrollar campaiias digitales, una . .
campafia por grupo, en coordinacion Cristina Puente 1/1/2025 31/12/2025 |@ 239,00 En proceso [Propuesta campaiia Movilidad Humana 339 BHEf_C,je campana
con los CCD. Movilidad Humana
Ejecucion de acciones para fortalecer la
imagen institucional: gestion para la . d
dotacién de herramientas y materiales |Bayron Chiariello 1/1/2025 31/12/2025 (@ 239,00 En proceso 8% Sin reporte de

comunicacionales, disefio e impresion
de productos comunicacionales

avance




DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA

SUACTIVIDAD PRESUPUESTO 2024 Abril
TAREA RESPONSABLE | PARTIDA RECURSOS FONDOS Devengado Devengado
FISCALES PROPIOS Recursos Fiscales | Fondos Propios % Observaciéon
Remuneraciones Gastos en Personal
Unificadas {nombramientos) Paola Tapia 510105 401.010,00 116.456,00 9,04%
Salarios Unificados Gastos en servidores cédigo de
trabajo Paola Tapia 510106 13.164,00 4.388,00 3,33%
Decimo Tercer Sueldo  [Personal (nombramiento,
contratos ocasionales y cdigo de |5, o) 1a0ia 510203 46.095,00 1.620,17 3,51%
trabajo)
Decimo Cuarto Sueldo [Personal (nombramiento,
contratos ocasionales y cédigo de |5 o) 1a0ia 510204 14.100,00 454,37 3,20%
trabajo)
Compensacién por Personal cédigo de trabajo
Transporte (auxiliar de servicio y conductor Paola Tapia 510304 240,00 72,00 30,00%
administrativo)
Alimentacion Personal cédigo de trabajo
(auxiliar de servicio y conductor 5., 1api 510306 1.579,20 473,76 30,00%
administrativo)
Subsidios (Por Cargas Personal cédigo de trabajo
Familiares) (auxiliar de servicio) Paola Tapia 510401 56,40 18,70 3,16%
Horas Extraordinariasy |Horas extraordinarias y
Suplementarias suplementarias para trabajadores Paola Tapia 510509 1.000,00 22,70 2,27%
del cédigo de trabajo
Servicios Personales por |Gasto en Personal (servicios
Contrato ocasianales) Paola Tapia 510510 118.422,00 38.984,67 2,92%
Subrogacion Subrogaciones del personal
Jerarquico superior Paola Tapia 510512 4.000,00 108,80 2,72%
Encargo Gasto en Personal (Secretaria
Ejecutiva) Paola Tapia 510513 12.144,00 8.096,00 66,679
Aporte Patronal Personal (nombramiento,
contratos ocasionales y cdigo de |5 o) 1a0ia 510601 63.728,09 19.600,58 0,76%
trabajo)
Fondo de Reserva Personal (nombramiento,
:"’:’f"t;’s ocasionalesy codigo de o 1o o500 510602 46.095,00 13.674,72 9,67%
rabajo




DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA

Compensacion por
Vacaciones no Gozadas

Gasto en Personal (nombramiento
y contratos ocasionales)

Paola Tapia 510707 4.000,00 - - 0,00%
por Cesacion de
[Eunciones z
Agua Potable Agua Potable (1 medidor)
Paola Tapia 530101 840,00 70,00 258,81 8,44%
Energia Electrica Energia Electrica (1 medidor)
Paola Tapia 530104 2.100,00 175,00 562,88 24,74%
Telecomunicaciones Internet y lineas telefénica (2)
Paola Tapia 530105 11.190,00 2.400,00 3.561,10 26,20%
Almacenamiento, Recarga de Extintores
Embalaje, Desembalaje, Paola Tapia 530203 120,00 ; 0,00%
Envase, Desenvase y
Edicidn, Impresion, Servicio de Outsourcing de
Reproduccién, impresiones (blanco y negro; Paola Tapia 530204 9.540,00 8.294,49 5,29 0,03%
Publicaciones, color) y Produccién y
inci reproduccion de oroductos
Difusion, Informaciény [Campafias comunicacionales para
Publicidad los grupos de atencion prioritaria Paola Tapia 530207 40.000,00 . 0,00%
Servicio de Seguridad y |Punto de seguridad 24 horas
Vigilancia Paola Tapia 530208 42.000,00 13.647,94 10.235,91 18,39%
Servicios de Aseo, Servicio de fumigacion y plagas
Lavado de Vestimenta Paola Tapia 530209 500,00 345,00 0,00%
de Trabajo, Fumigacidn,
|Desinfeccién. Limpieza
Combustibles Adquisicion de combustible
Paola Tapia 530255 1.500,00 - 0,00%
Servicios Médicos Servicios de exdmenes médicos
Hospitalarios y medicina ocupacional Paola Tapia 530226 3.000,00 ) 0,00%
Complementarios Personal (nombramiento,
contratos ocasionales v cddigo de
Eventos Publicos Logistica de eventos para
Promocionales promocion de los derechos Paola Tapia 530249 . 8.294,49 0,00%
Pasajes al Interior Pasajes funcionarios
{movilizacién) Paola Tapia 530301 456,00 - 0,00%




DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA

Edificios, Locales,
Residencias y Cableado

Mantenimiento e implemetacion
del sistema de cableado

Construccidn,
Electricidad. Plomeria.

menores de reparaciones
sanitaria v electrica

Paola Tapia 530402 5.500,00 28.563,76 40,00 0,12%

Estructurado estructurado
to
Mobiliarios (Instalacién, |Mantenimiento de mobilario
Mantenimiento y Paola Tapia 530403 1.000,00 ; 0,00%
Reparacion)
Maquinarias y Equipos |Mantenimiento motoguadafia
('”Sta'ac_mf" Paola Tapia 530404 150,00 - 0,00%
Mantenimiento y
|Reparacién)
Vehiculos (Servicio para |Mantenimiento vehiculo
Mantenimiento y institucional Paola Tapia 530405 1.000,00 B 0,00%
Reparacion)
Honorarios por Servicios profesional Seguridad y
Cont.re'ltos Civiles de Salud Ocupacional Paola Tapia 530606 4.000,00 } 0,00%
Servicios
Arrendamiento y Licencias de sistemas
Licencias de Uso de tecnoldgicos, financiero y legal Paola Tapia 530702 20.000.00 . 0.00%
Paquetes Informéticos o ’
Mantenimiento y Mantenimiento preventivo y
Reparacion de Equipos y|correctivo de equipos Paola Tapia 530704 2.400,00 R 0.00%
Sistemas Informdticos |informaticos ’ ’
Alimentos y Bebidas Adquision de alimentos para
reuniones del consejo (café, t&, o010 Tapia 530801 5.446,00 - 126,08 2,32%
azlcar vy galletas)

Vestuario, Lenceria, Ropa de trabajo de los servidores
Prendas de Proteccion, |de codigo de trabajo (auxiliar de Paola Tapia 530802 1.750,00 } 0,00%
Insumos y Accesorios servicios y conductor
loara uniformes del administrativo)
Lubricantes Lubricantes vehiculo

Paola Tapia 530803 600,00 - 18,00 3,00%
Materiales de Oficina Materiales de Oficina

Paola Tapia 530804 1.000,00 - 0,00%
Materiales de Aseo Materiales de Aseo

Paola Tapia 530805 1.000,00 - 0,00%
Insumos, Materialesy |Compra de materiales de
Suministros para ferreteria por solventar dafios Paola Tapia 530811 500,00 R 109.26 21.85%




DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA

Repuestos y Accesorios |Repuestos vehiculo institucional
Paola Tapia 530813 1.500,00 - 0,00%
Menaje y Accesorios Desechables para reuniones de
Descartables consejo (vasos, platos y cucharas Paola Tapia 530820 300,00 . 3,59 1,20%
plasticas, servilletas)
Mobiliario Accesorios de limpieza y roll ups
Paola Tapia 531403 830,00 - 0,00%
Tasas Generales, Matricula y revision vehicular
Impuestos, Paola Tapia 570102 236,00 - 5,90 2,50%
Contribuciones,
. . ias v
Seguro bienes Seguro bienes institucional
institucional (pélizas) ~ (pdlizas) Paola Tapia 570201 3.000,00 ; 81,02 2,70%
Comisiones Bancarias Pago comisidn servicios bancarios
{Banco Central, SUPA) Paola Tapia 570203 72,00 72,00 21,25 14,76%
Dietas Dietas a los consejeros de la
saciedad civil (6 sesiones Paola Tapia 570301 17.511,54 4.134,82 3.891,58 17,98%
ordinarias y 6 extraordinarias)
Mobiliario Backing publicitario
Paola Tapia 840103 150,00 - 0,00%
Maquinarias y Equipos |[Implementacion de Circuito
Cerrado de Television -equipo 5. 01 1a0ia 840104 14.700,00 ; 0,00%
DVR y cdmaras de Video
Seguridad
Equipos, Sistemas y Equipo Firewall
Paquetes Informaticos |Central Telefonica Ip Pbxy Paola Tapia 840107 3.000,00 } 0,00%
teléfonos
Insumos, Materialesy [Materiales de ferreteria
Suministros para Paola Tapia 730811 - 3,46 0,00%
Construccion,
|[Electricidad. Plomeria
922.525,23 66.000,96 212.655,23 10.235,91 ﬁ:l 22,55%

988.526,19




