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a. El Pleno del Consejo de Proteccion de
Derechos del Distrito Metropolitano de
Quito;

b. La Secretaria Ejecutiva y sus procesos
habilitantes, generadores de valor, de
apoyo y asesoria; y,

c. Las comisiones especializadas vy
ocasionales.

Caodigo Municipal Art. 867
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Atribuciones.- ElI Consejo de Proteccion de
Derechos del Distrito Metropolitano de Quito
tendra a su cargo la formulacion,
transversalizacion, observancia, seguimiento
y evaluacion de las politicas publicas para la
proteccion de derechos, articuladas a las
politicas publicas de los Consejos Nacionales
para la Igualdad. Sus acciones y decisiones
se coordinaran con otras entidades publicas y
privadas, asi como con las redes
interinstitucionales especializadas en
proteccion de derechos.

Cadigo Municipal Art. 866



Competencias

Promover el respeto de los derechos de la
ciudadania en el Distrito Metropolitano de
Quito, principalmente de los grupos de
atencion prioritaria, tal como los define la
Constitucion; 'y, aquellos que se
encuentran en situacién de exclusion y/o
vulnerabilidad en el Distrito Metropolitano
de Quito.

Promover la adopcibn de acciones
afirmativas con la finalidad de garantizar la
igualdad y no discriminacion en el ejercicio de
los derechos de los grupos de atencion
prioritaria, tal como los define la Constitucion;
y aquellos que se encuentren en situacion de
exclusion y/o vulnerabilidad en el Distrito
Metropolitano de Quito.

Formular politicas publicas,
lineamientos y contenidos que
promuevan la igualdad y no
discriminaciéon, en armonia con los
planes nacionales, locales y otros
instrumentos de politica publica en el
Distrito Metropolitano de Quito.

Hacer observancia y seguimiento del
cumplimiento de las normas, principios y
enfoques determinados en la Constitucion,
leyes y demdas normativa vigente, en la
formulacion y transversalizacion de las
politicas  publicas en el  Distrito
Metropolitano de Quito.

Coordinar acciones con todas las
entidades e instancias del ambito
metropolitano que brinden servicios a la
ciudadania

Coordinar acciones con las Juntas de Proteccion de la Nifiez y Adolescencia del
Distrito Metropolitano de Quito, Defensoria del Pueblo, Consejo de la Judicatura,
Fiscalia, redes de proteccion de la sociedad civil, Policia Nacional y del Cuerpo
de Agentes de Control Metropolitano de Quito, o cualquier otra organismo con el
objeto de impedir o hacer cesar todo acto u omision que vulnere o amenace con
vulnerar derechos humanos, de los animales y la naturaleza en el Distrito
Metropolitano de Quito.

Caodigo Municipal Art. 866



Competencias

Promover que los organismos y entidades
gue conforman el Sistema, en el marco de

sus competencias, definan anualmente su Organizar y coordinar el proceso de
accionar de manera coordinada y articulada conformacion de los consejos consultivos
con el plan estratégico para la proteccion de derechos distritales.

integral de los grupos de atencion prioritaria
en el Distrito Metropolitano de Quito.

Formular estrategias de
comunicacion, difusién, capacitacion
y sensibilizacion sobre los derechos
humanos, asi como los de los
animales y la naturaleza.

Designar a los miembros de las juntas
metropolitanas de proteccion de derechos
de la nifiez y adolescencia, a través del
concurso de méritos y oposicion que
corresponde, en observancia de la
normativa vigente y el reglamento que el
Pleno del Consejo dicte para el efecto.

Caodigo Municipal Art. 866

Realizar informes, investigaciones vy
otras formas de recopilacion,
sistematizacion y analisis de informacion
relevante sobre las problematicas en el
ejercicio de derechos en el Distrito
Metropolitano de Quito.

Designar al o la Secretaria Ejecutiva del
Consejo de Proteccion de Derechos en el
Distrito Metropolitano de Quito, a través
de concurso de méritos y oposicion,
conforme a la normativa vigente y el
Reglamento que el Pleno del Consejo
dicte para el efecto.

Emitir y aprobar las normas
reglamentarias internas para la
aplicacion de sus competencias y

funcionamiento.
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