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Pueblos y nacionalidades indígenas en el Distrito Metropolitano de Quito. 
 

 

1) Introducción 

 

El INEC cuenta con varias formas de facilitar información ya sea mediante consulta en 

línea, plataforma del Redatam y los visualizadores. 

 

En este sentido, desde la Unidad de Investigación, Gestión del Conocimiento y 

Producción Metodológica se realizó en la página oficial del INEC el requerimiento de 

información estadística de empleo, desempleo y seguridad social de población indígena 

en el Distrito Metropolitano de Quito desagregada por sexo, urbano -rural. 

 

Se revisó la información oficial del INEC reportada en las siguientes herramientas y otras 

consultas a través del Redatam: 

 

- Visualizador ENEMDU Anual 2022 

- Visualizador de Nacidos Vivos 2021 

- Visualizador Defunciones Generales 2021 

- Visualizador de camas y egresos hospitalarios 2021 

- Consultas en línea  

 

Además, se realizó en la página oficial del INEC el requerimiento de información 

estadística de empleo, desempleo y seguridad social de población indígena en el Distrito 

Metropolitano de Quito desagregada por sexo, urbano -rural. Adicionalmente se realizó 

un pedido de información de manera formal. 

 

También, se realizó la consulta en línea sobre datos demográficos, analfabetismo y nivel 

de instrucción de la población de la población indígena en el DMQ.  

 

Según las respuestas remitidas por el INEC a los requerimientos de información, existen 

limitaciones para contar con información desagrada debido a los siguientes factores: 

 

- Los primeros resultados del Censo Ecuador 2022, están programados su difusión para 

el segundo semestre del año en curso, y actualmente se encuentran en la fase de 

procesamiento de la información. 

- La Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo y Subempleo – ENEMDU es una 

encuesta por muestreo probabilístico, cuyo objetivo es conocer la actividad 

económica y las fuentes de ingresos de la población, la información recolectada está 

orientada a entregar datos de las principales categorías poblacionales en relación con 

el mercado de trabajo: activos (ocupados, desempleados) e inactivos y a obtener 

clasificaciones de estas categorías según diversas características. (…) 

Mientras más desagregaciones tengan la solicitud de información la encuesta 

ENEMDU no tiene representatividad a los niveles solicitados, por el mismo hecho 

que es una muestra, esta información es corroborada mediante estimadores de 

robustez, como son tamaño muestral (n), coeficiente de variación (cv) entre otros. 
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En este contexto, las cifras que se señalan en este documento se toman de la información 

remitida por el INEC a la consulta realizada en línea, misma que corresponde a las 

siguientes fuentes estadísticas: Censo de Población y Vivienda (2010); ENEMDU Anual 

(2022); Visualizador Defunciones Generales (2021) y Visualizador Camas y egresos 

hospitalarios (2021). 

 

2) Principales Cifras 
 

En lo que respecta a la situación de la población indígena en el DMQ, según información 

de ENEMDU Anual (2022 en la ciudad de Quito asciende a 80.829 lo cual representa un 

4% de la población total que habita en la ciudad.  

 

Esta población tiene diversas problemáticas que han incidido directamente en el ejercicio 

de sus derechos, entre los principales podemos mencionar la deserción escolar, desempleo 

y los altos niveles de pobreza. 

 

De acuerdo con información del ENEMDU Anual 2022, la población autoidentificada 

como indígena registra: 

 

• La tasa más alta de analfabetismo en el DMQ con un 12.6% de la población total, 

seguida por las personas que se autoidentifican como Afroecuatoriana con el 

2,7%. 

• 6.632 personas que se autoidentifican como indígenas se encuentran cubiertas 

con IESS Seguro General. 

• La población autoidentificada como indígena registra la tasa más alta de pobreza 

por ingresos con el 32,4%, seguida por la población afroecuatoriana (21,9%) y la 

población mestiza (14,25). 
 

- Demografía 
 

Tabla: Población por sexo según autoidentificación étnica en Quito año 2010 

 

Autoidentificación 

según cultura y 

costumbres 

SEXO 

Hombre Mujer Total 

 

%1 

Número %2 Número % 

Indígena 45.888 50,16% 45.590 49,83% 91.478 4,08% 

Afroecuatoriano 52.940 50,53% 51.819 49,46% 104.759 4,67% 

Montubio/a 15.719 51,72% 14.668 48,27% 30.387 1,35% 

Mestizo/a 896.581 48,38% 956.622 51,61% 1.853.203 82,76% 

Blanco/a 72.754 48,28% 77.924 51,71% 150.678 6,72% 

Otro 4.929 56,74% 3.757 43,25% 8.686 0,38% 

 Total 1.088.811 100% 1.150.380 100% 2.239.191 100% 

Adaptado de INEC - Censo de Población y Vivienda 2010 
 

 

 
1 El porcentaje ha sido calculado en función de la población total por cada autoidentificación étnica. 
2 El porcentaje ha sido calculado en función de la población total de Quito para el año 2010. 
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Tabla: Población por área según autoidentificación étnica en Quito año 2010 

 
Autoidentificación 

según cultura y 

costumbres 

Área 

Urbana  Rural Total 

Indígena  66.076 25.402 91.478 

Afroecuatoriano/a 76.333 28.426 104.759 

Montubio/a 22.127 8.260 30.387 

Mestizo/a 1.322.086 531.117 1.853.203 

Blanco/a 114.294 36.384 150.678 

Otro 6.818 1.868 8.686 

 Total de población 1.607.734 631.457 2.239.191 

Tomado de INEC - Censo de Población y Vivienda 2010 

 

- Educación 

 

Población de 15 años y más por condición de analfabetismo en el Cantón Quito 

año 2010 

 

Etnia Alfabeto Analfabeto Total 

Indígena 57.560 8.531 66.091 

Afroecuatoriano /a 69.554 2.633 72.187 

Montuvio/a 23.826 713 24.539 

Mestizo 1.302.718 34.723 1.337.441 

Blanco/a 114.596 1.921 116.517 

Otro/a 6.709 160 6.869 

Total  1.574.963 48.681 1.623.644 
Tomado de INEC - Censo de Población y Vivienda 2010 

 

Tasa de analfabetismo en Población de 15 años y más en el Cantón Quito año 

2010 

 
ETNIA ALFABETO ANALFABETO 

 Indígena 87,09 % 12,91 % 

 Afroecuatoriano/a 96,35 % 3,65 % 

 Montubio/a 97,09 % 2,91 % 

 Mestizo/a 97,40 % 2,60 % 

 Blanco/a 98,35 % 1,65 % 

 Otro/a 97,67 % 2,33 % 

 Total 97,00 % 3,00 % 
Tomado de INEC - Censo de Población y Vivienda 2010 

 

- Mercado Laboral  

 
Tabla: Población en Edad de trabajar por etnia en Quito 2022 

 

Etnia Porcentaje 

Mestizo 91,4% 

Indígena 4,2% 

Afroecuatoriano 2,3% 
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Montuvio 0,3% 

 
Adaptado de INEC- Visualizador ENEMDU Anual 2022 

Nota: En la fuente consultada (Visualizador ENEMDU Anual 2022, no se 

dispone de información desagregada por autoidentificación blanca 

 

 

Tabla: Población Económicamente Activa por etnia en Quito 2022 

 

Etnia Porcentaje 

Mestizo 91,1% 

Indígena 4,4% 

Afroecuatoriano 2,5% 

Montuvio 0,4% 
Adaptado de INEC- Visualizador ENEMDU Anual 2022. 

Nota: En la fuente consultada (Visualizador ENEMDU Anual 2022, no se 

dispone de información desagregada por autoidentificación blanca 

 

Tabla: Población Económicamente Inactiva por etnia en Quito 2022 

Etnia Porcentaje 

Mestizo 91,9% 

Indígena 3,8% 

Afroecuatoriano 2,1% 

Montuvio 0,2% 
Adaptado de INEC- Visualizador ENEMDU Anual 2022 

Nota: En la fuente consultada (Visualizador ENEMDU Anual 2022, no se 

dispone de información desagregada por autoidentificación blanca 

 

Tabla: Inserción en el mercado laboral de la Población Indígena por sexo en la ciudad de 

Quito año 2022. 

Desagregación Hombres Mujeres 

 

Tasa de desempleo 4,7% 6,2% 

Tasa de empleo 

adecuado 

35,6% 24,5% 

Tasa de subempleo 28,0% 26,1% 

Tasa de empleo 95,3% 93,8% 

Sector informal 48,5% 50,4% 

Adaptado de INEC- Visualizador ENEMDU Anual 2022. 

 

De acuerdo con la información ENEMDU Anual 2022, en población autoidentificada 

como indígena se registra mayores tasas de empleo adecuado, subempleo y empleo en 

hombres respecto a las mujeres, lo cual da cuenta que los hombres se insertan en mayor 

medida al mercado laboral. De este modo, las mujeres reportan mayores tasas de 

desempleo y de inserción en el sector informal. 
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Tabla: Inserción en el mercado laboral de la Población Indígena por edad en la ciudad de 

Quito año 2022. 

Desagregación 15 a 24 años 25 a 34 años 35 a 44 años 45 a 64 años 65 años y más 

 

Tasa de 

desempleo 

12,7% 6,0% 4,5% 1,3% 3,7% 

Tasa de empleo 

adecuado 

18,4% 37,0% 43,4% 20,9% 16,5% 

Tasa de 

subempleo 

37,2% 25,0% 23,5% 28,8% 10,4% 

Tasa de empleo 87,3% 94,0% 95,5% 98,7% 96,3% 

Sector informal 51,7% 42,0% 46,1% 58,6% 56,7% 

Adaptado de INEC- Visualizador ENEMDU Anual 2022. 

 

Y por grupo etario, se observan mayores tasas de inserción laboral en la población de 35 

a 44 años con una tasa de empleo adecuado de 43,4%, seguida por las personas entre 25 

a 34 años con el 37%. 

 

En cuanto al desempleo y subempleo, se registra la tasa más alta en la población 

comprendida entre 15 a 24 años. 

 

Finalmente, se registran las tasas más altas de empleo y sector informal en la población 

entre 45 a 64 años, con el 98,7% y 58,8% respectivamente. 

 

- Empleo en población indígena año 2022 

 
Desagregación DMQ Sexo 

Hombre Mujer 

Población 

Población con empleo 40.441 22.854 17.587 

Población con Empleo 

Adecuado/Pleno 

13.126 8.536 4.521 

Población con Empleo 

sector informal. 

20.179 *3 *4 

Tomado de ENEMDU Anual 2022 (INEC,2022). 

 

- Pobreza en población indígena en el DMQ año 2022 

 
Desagregación Población Tasa 

 

Pobreza por Ingreso 

 

26.148 32,4% 

Pobreza por Necesidades Básicas 

Insatisfechas (NBI) 

15.372 25,8% 

   Adaptado de ENEMDU Anual 2022 (INEC,2022). 

 

- Causas de mortalidad en el DMQ 

 

De acuerdo con la información del INEC (2021), en el Distrito Metropolitano de Quito la 

principal causa de mortalidad en la población total es el Covid-19, virus identificado y no 

 
3 Dato poco preciso por tanto no se considera 
4 Dato poco preciso por tanto no se considera 
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identificado, con el 28,6%, seguido por el infarto agudo del miocardio (9,7%), accidente 

de vehículo de motor o sin motor, tipo de vehículo no especificado (2,3%). (INEC, 2021b) 

 

Cabe señalar que las cifras de mortalidad desagregada por etnia, evidencia que se registra 

un mayor número de casos de mortalidad en personas que se autoidentifican como mestiza 

con un 93,5%, y en menor medida en la población que se autoidentifica como indígena 

(1%). (INEC, 2021b) 

 

- Causas de morbilidad en Quito 

 

De igual forma una de las principales causas de morbilidad en la población en general de 

la ciudad de Quito en el 2021, es el Covid-19 virus identificado y no identificado con un 

10,3%, seguido por la colelitiasis (4,1%), apéndice agudo (3,6%) y parto único 

espontáneo (3,0%). Es necesario mencionar que por autoidentificación étnica se reporta 

un mayor número de casos de morbilidad en personas que se autoidentifican como 

mestizas (78,8%), y en menor proporción en la población que se autoidentifica como 

indígena con el 0,3%. (INEC, 2021a) 
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