SECTOR: INCLUSION SOCIAL

PLAN OPERATIVO ANUAL (2023)

PROMOCION
DE
DERECHOS

PROTECCI
ON
INTEGRAL
A GRUPOS
DE
ATENCION
PRIORITAR
IAEN
SITUACION
DE

Incluir a
68.455
personas de
GAP, y
actores del
SPI, que
participan en
el andlisis
ylo
construccion
de los
instrumentos
de politica
publica de
proteccién de
derechos en
el DMQ al
2023

Asesorias juridicas al CPD y

TMFISC

Asesorar legalmente en
las sesiones del Pleno,
elaboracion de

Se asesorc legalmente en
la sesién del Pleno del
Consejo de Proteccién de

! 1/1/2023 31/12/2023 730702 $1.000,00 $0,00 $1.000,00 8,33%
. . sus miembros (Permanente) resoluciones, actas,  [Derechos de 15 de agosto
ASESORIA JURIDICAAL | ) o resoluciones de 2023.
CPD Y SUS MIEMBROS P it _{ e oty
DE MERITOS Y OPOSICION |1/1/2023 30/4/2023 , posK 0%
(Especifica) mpugnacwuﬂes para |referentes al
la eleccidn v
730402 $1.500,00 $2.500,00 $4.000,00 1.270,36
730404 $100,00 $81,18 $181,18
730702 $19.441,29) $500,00 $19.941,29 2.217,60
730704 $1.600,00 $224,00 $1.824,00
730802 $376,00 $0,00 $376,00 63,28
770201 $2.200,00 $245,45 $2.445,45 1.815,16
840104 $150,00 $350,00 $500,00
730703 $0,00 $2.400,00 $2.400,00 937,13
40107
84010 $0,00 $500,00 $500,00 PAGOS DE SERVICIOS
730101 $420,00 $0,00 $420,00 34,21 BASICOS, PAGOS
730104 $1.800,00 $0,00 $1.800,00 129,92 IMPUESTOS
730105 $11.342,00| $0,00 $11.342,00] MENSUALES,
i) ! il 905,38 VIGILANCIA
730203 $240,00| $0,00 $240,00 ,PROCESO
GESTION , ) N 730204 $250,00 $0,00 $250,00 IMPRESIONES,
ADMINISTRATIVA Y No Aplica Gestion Administrativay  {1/1/2023 31/12/2023 MANTENIMIENTO
FINANCIERA DEL CPD financiera del CPD 730207 $50,00] $0,00 $50,00 44.131,36 12%
e :36 | EDIFICIO,SEGUROS,
730208 $28.305,71|  $27.194,29 $55.500,00] YETIFILMS CAMPARA
730209 $200,00 $0,00 $200,00 PUBLICITARIA,
730301 100,00 00 00,00 HCENCIA CORREQ
100, 30, 100, ELECTRONICO,ROPA
730405 $2.100,00 $0,00 $2.100,00 DE
730801 $500,00 $0,00 $500,00 TRABAJO,COMISION
ES BANCARIAS
730803 $700,00 $0,00 $700,00
730804 $2.400,00 $0,00 $2.400,00
730805 $2.000,00 $0,00 $2.000,00
730813 $1.400,00 $0,00 $1.400,00
730820 $300,00 $0,00 $300,00
770102 $300,00 $0,00 $300,00
770203 $100,00 $0,00 $100,00 338
840103 $400,00 $0,00 $400,00
730606 $0,00] $0,00 $0,00]
710105 $393.664,00| $7.808,67|  $401.472,67 30.850,67
710106 $13.164,00 $0,00 $13.164,00 1.097,00
710203 $32.040,05|  $17.275,17 $49.315,22| 1.058,84
710204 $8.148,33 $6.957,92 $15.106,25) 11.042,00
710510 $69.288,18 $48.407,82|  $117.696,00 10.313,00 | PAGO DE NOMINA
710601 $56.754,13] $6.253,25 $63.007,38] DEL PERSONAL
O i iadl} 5.209,81 | cORRESPONDIENTE
- . i i 710602 $36.794,53 $1.365,70 $38.160,23 AL MES DE A T
?Efg;‘?g Li(;ﬂﬁg DE No Aplica (jestn‘)n lé;mca de Tlalemo 1/1/2023 31/12/2023 3.210,12 S GOSTO 12%
IR (PR 710304 240,00 $0,00 240,00 20,00 DEL 2023,
710401 $100,00 $0,00 $100,00 SUBSIDIOS, DECIMO
: ! : 850 | CUARTO SUELDO,
710513 $24.288,00 $0,00 $24.288,00) 2.411,50 DIETAS
710707 $8.174,00 $9.651,78 $17.825,78|
730612 $2.300,00 $0,00 $2.300,00
770301 $20.938,50| $0,00 $20.938,50) 2.487,24
710306 $1.855,00 $0,00 $1.855,00 131,60
PRODUCCION Y COMUNICACIONALE
REPRODUCCION DE 5 NOTAS S Y PUBLICITARIOS
PRODUCTOS INFORMATIVAS PARA LA
COMUNICACIONALES Y 1/1/2023 31/12/2023 730204 $0,00] $7.000,00 $7.000,00( 19 DISENOS Y 6 8,33%
PUBLICITARIOS PARA LA PRODUCTOS PROMOCION DE
PROMOCION DE ELABORADOS | DERECHOS AGOSTO
DERECHOS" (Permanente) 2023
1 REFLEXIONES | PUBLICACIONES DE
REALIZAR PUBLICACIONES ) CARACTER
. TECNICAS
PIEEACIIR INSTITUCIONAL Y DE
INSTITUCIONAL Y DE 1/1/2023 31/12/2023 6 8,33%
PROTECCION DE Facebook: PROTECCION DE
DERECHOS (Permanente) Nuevos seguidores:| DERECHOS AGOSTO
= 2022
EJECUTAR ACCIONES DE RELACIONES
RELACIONES PUBLICAS 1/1/2023 31/12/2023 6 COBERTURAS | o5 1cas AGOSTO 8,33%
[—— INSTITUCIONALES 2023
GESTION DE
COMUNICACION DE No Aplica ECUTON
PROTECCION DE DISENAR, ELABORAR Y/O .
DERECHOS IMPLEMENTAR ESTRATEGIA
ESTRATEGIAS DE COMUNICACIONAL|  ESTRATEGIAS DE
COMUNICACION PARA LA |1/1/2023 31/12/2023 730207 $2.276,28|  $88.243,46 $90.519,74|  PUEBLOS Y COMUNICACION N/A
PROMOCION DE NACIONALIDADES | AGOSTO 2023
DERECHOS DE LOS GAP INDIGENAS
(Trimestral)
Al CANCFE
TBOLETIN
£ JECUTAR ACCIONES DE INFORMATIVO ACCIONES DE
COMUNICACHON INTERNA  |1/1/2023 31/12/2023 MENSUAL AGOSTO | COMUNICACION 8,33%
(Trimestral) 2023 INTERNA AGOSTO
1 MENSAJE 2023

NANILIAL




VULNERAB
ILIDAD Y/O
RIESGO,
NATURALE
ZAY
ANIMALES

TFORO VIRTUAL

TOTAL
i0 REPRODUCCIONES: EVENTOS
AT 112023 [31/12/2023 ‘| INsTITUCIONALES 8,33%
institucionales (Trimestral) 256
AGOSTO 2023
1 RELINIAN DE
10PP 001/2023
Momento 2Y 3:
o - g . Informe final
laborar Informes de
Observancia de politicas 112023 [31/12/2023 aprobadoy I0PP JOVENES 1%
publicas (Permanente) publicado en la Agosto 14 aprobado
pagina institucional
* 10PP 001/2023
remitido a las
Capacitacion en proteccion 11/2023 31/12/2023 730606 $700,00 $0,00 $700,00 888 personas capac|Informe Plan de 8,33%
derechos (Permanente) Canacitacidn mac da
Actualizar procedimientos
internos (Especifica) /2023 |281212023 finalizado
Elaborar informe de
evaluacion de la
TlETEER I G2 S 112023 |31/12/2023
recomendaciones emitidas en
los informes de observancia
2020-2021-2022 (Trimestral)
e - . Convenio con
laborar informes de la . "
A A2 A Dialogo Diverso e
implementacion de acciones ;5093 31/12/2023 + Dentro de la venﬁcabl.e 40PP
en el marco de los convenios ) convenio ago
interistitucionales (Trimestral) planificacién anual,
no existen
1 Documento Verificable 2GC
Generar documentos técnicos generado: Servicios| Reporte GAP AGOS
sthigrupﬁ_s de a:enlclan 1/1/2023 31/12/2023 para habitantes de 5%
prioritaria (Trimestral) calle en el DMQ (
Elaborar INSTRUMENTOS DE ejecuion de
POLITICAS PUBLICAS PARA reuniones técnicas
LA PROTECCION DE 1/1/2023 31/12/2023 con instituciones 5%
DERECHOS CONSULTADAS responsables de
Y VALIDADAS (Trimestral) remitir
) Actividades con Tos
Eg;ﬁ:{gg:\'ﬁgﬁ% o Consejos Informe Plan de
CONSEJOS CONSULTIVOS 1/1/2023 31/12/2023 Consultivos de Fortalecimiento del 8,33%
(Trimestral) Derechos electos | mes de agosto
datnnan
TERISTITUCIONAL D se realzan
REDES DE PROTECCION DE 1/1/2023 31/12/2023 reunic‘mes‘l?e Ayudas memorias 8,33%
Elaborar y DERECHOS (Trimestral) coordinacion
P o :w ELABORACION Y
:;'5 rulrpen 95 | PROPUESTA DE Generar Informes sobre la
O poniea  |nsTruMENTOS DE No Aplica_|2¥ticulacion del Sistema de
ublicade  |poLiTicA PUBLICA DE 0 Aplica | proteccion Integral en garantia
proteccion de - 1/1/2023 31/3/2023
d h PROTECCION DE de los derechos de los GAP,
efs&ng” DERECHOS EN EL DMQ en situacion de vulnerabilidad
2023 ylo exclusion (Especifica) Finalizada
Ve 7 OvD (oo
Generar documentos técnicos metodologia_agosto
sobre rutas de proteccion de
derechos y/o metodologias 1/1/2023 31/3/2023 Verificable 3
para la transferencia a OVD ruta 15%
entidades o GAP (Especifica) /D
Metodologia de traifanimales_agosto
INVESTIGACION DE
IMPACTO COVID EN LOS
GRUPOS DE ATENCION
PRIORITARIA EN EL DMQ,
PERSPECTIVAS PARA LA 1/1/2023 31/12/2023 730601 $0,00 $28.103,98 $28.103,98
FORMULACION DE
POLITICA PUBLICA DE
PROTECCION DERECHOS
(Esnecifica)
Elaborar informes de Dn{ra‘nrte el vmes no
incidencia de existié pedido de
izacio incidencia de
transversalizacién de enfoques 11/2023 31/12/2023 incis 1 de
de derechos en los transversalizacion
instrumentos de politicas de enfoques de
publicas (Especifica) derechos en
- Informacion Verificable 7 GC
Elaborar una investigacion - i
estadistica sobre  |Investigacion
desde el CPD (fase 1) 1712023 |31/12/2023 - v ,'fg_ 'CPD
(Especifica) trastornos especifica
mentales y del 10
Elaborcién informe de
seguimiento de Ruta de
Proteccién de Derechos 1/10/2023  |31/12/2023
Adultos/as Mayores
(Especifica)
SEGUIMIENTO DE
}JINSTRUMENTOS DE
POLITICA PUBLICA DE
PROTECCION DE
DERECHOS DE GRUPOS DE
ATENCION PRIORITARIA, 15/10/5023  |31/12/2023

PERSONAS EN SITUACION
DE RIESGO Y/O
VULNERABILIDAD PARA
GARANTIZAR EL
CUMPLIMIENTO DE
DERECHOS (Especifica)




