
PRODUCTO/ACTIVID

AD

TM,FISCAL FOND, PROP MAYO
MEDDIO DE 

VERIFICACION

% DE 

AVANCE

Pro secretaria de las 

comisiones permanentes u 

ocasionales conformadas 

por el pleno del Consejo 

(Permanente)

1/1/2022 31/12/2022

730101 $360,00 $0,00 $360,00

730104 $2.000,00 $0,00 $2.000,00

730105 $10.800,00 $0,00 $10.800,00

730203 $120,00 $0,00 $120,00

730208 $27.500,00 $0,00 $27.500,00

730209 $1.000,00 $0,00 $1.000,00

730301 $100,00 $0,00 $100,00

730402 $1.500,00 $2.500,00 $4.000,00

730404 $100,00 81,18 $181,18

730405 $1.200,00 $0,00 $1.200,00

730702 $19.480,00 $1.700,00 $21.180,00

730704 $1.600,00 $0,00 $1.600,00

730801 $500,00 $0,00 $500,00

730803 $1.400,00 $0,00 $1.400,00

730804 $2.000,00 $0,00 $2.000,00

730805 $1.500,00 $0,00 $1.500,00

730813 $700,00 $0,00 $700,00

730820 $400,00 $0,00 $400,00

770102 $100,00 $0,00 $100,00

770201 $2.000,00 $0,00 $2.000,00

770203 $100,00 $0,00 $100,00

730703 $0,00 $3.000,00 $3.000,00

730802 $0,00 $400,00 $400,00

$469,28 $469,28

840107 $0,00 $10.000,00 $10.000,00

710105 $409.108,00 $0,00 $409.108,00

710106 $13.164,00 $0,00 $13.164,00

710306 $1.920,00 $0,00 $1.920,00

710401 $100,00 $0,00 $100,00

710304 $240,00 $0,00 $240,00

710408 $100,00 $0,00 $100,00

710203 $41.596,67 $2.193,42 $43.790,09

710204 $11.399,17 $885,42 $12.284,59

710510 $58.854,72 $28.745,00 $87.599,72

710513 $10.120,00 $0,00 $10.120,00

710601 $56.754,13 $2.957,30 $59.711,43

710602 $36.794,53 $2.189,58 $38.984,11

710707 $8.174,00 $0,00 $8.174,00

$17.257,50 $17.257,50

730612 $2.300,00 $0,00 $2.300,00

770301 $20.938,50 $0,00 $20.938,50

Ejecutar el Concurso 

publico de Méritos y 

Oposición de Secretario/a 

Ejecutivo (arrastre) 

(Especifica)

1/1/2022 31/5/2022

Presentación de Informe 

No. 001/2022 con el 

Proyecto de Reglamento 

que regula el concurso 

público de méritos y 

oposición para designar al 

Secretario/a Ejecutivo/a del 

Consejo de Protección de 

Derechos del DMQ, con la 

respectiva caja de 

herramientas.

EJECUTAR EL CONCURSO 

PÚBLICO DE MÉRITOS Y 

OPOSICIÓN DE 

SECRETARIO/A EJECUTIVO-

MAYO

10%

Realizar el Proceso de 

Rendición de Cuentas 

(Especifica)

1/1/2022 30/6/2022
Finalización del Proceso de 

Rendición de Cuentas

Realizar el Concursos de 

Personal CPD 

(Especifica)

28/4/2022 18/6/2022

SE REPROGRAMA LA 

ACTIVIDAD PARA MAYO 

2023

INFORME TÉCNICO No. 028-

2022-GATH-DAF-CPD 

CPD-DMQ-DAF-GATH-2022-

0104-M

Asesorar legalmente al 

Pleno del Consejo 

(Permanente)

1/1/2022 31/12/2022

se asesoró legalmente en 

las sesiones del Pleno del 

Consejo realizadas el 06, 

20 y 25 de mayo de 2022

ASESORAR LEGALMENTE AL 

PLENO DEL CONSEJO-MAYO

Revisar y analizar normativa 

local y nacional 

(Permanente)

1/1/2022 31/12/2022 730702 $1.000,00 $0,00  $                              1.000,00 

Se revisó normativa de 

compras públicas, Ley, 

Reglamento y Codificación 

de Resoluciones del 

SERCOP. Código 

Municipal para el Distrito 

Metropolitano de Quito y 

Código de la Niñez y 

Adolescencia, COIP.  Se 

firmó el convenio con la 

USFQ.

REVISAR Y ANALIZAR 

NORMATIVA LOCAL Y 

NACIONAL-MAYO

Elaborar proyectos de 

normas internas, 

resoluciones, reglamentos 

entre otros instrumentos 

legales (Permanente)

1/1/2022 31/12/2022

Patrocinar y representar al 

CPD-DMQ en procesos 

judiciales y extrajudiciales. 

(Permanente)

1/1/2022 31/12/2022

Notificación de cambio de 

Secretaria Ejecutiva y 

abogados del Consejo de 

Protección en la Fiscalía de 

Soluciones Rápidas 1. Se 

presentó denuncia en la 

Fiscalía Provincial de 

Pichincha, siendo sorteada 

en la Fiscalía de 

Soluciones Rápidas 6.

PARTIDA 

PRESUPUESTO

Gestión Administrativa y 

financiera del CPD 

(Permanente)

1/1/2022 31/12/2022

METAS DEL 

PROYECTO
TAREA F. INICIO F. FIN

EN ELABORACION DE 

DOCUMENTOS 

PREPARATORIOS PARA 

DICHAS CONTRATACIONES 

(CERTIFICACIONES CATE, 

POA PAC), PAGOS DE 

SERVICIOS BASICOS, 

LIQUIDACION HABERES ,  

NOMINA, BONIFICACIONES , 

SERVICIO DE 

OUTSOURCINGDE 

IMPRESIONES, PAGO 

CAPACITACION FLACSO , 

COMPRA DISCOS DUROS 

Documentos pre 

contractuales, Cedula 

presupuestaria

 TOTAL 

PAGO DE NOMINA DEL 

PERSONAL 

CORRESPONDIENTE AL MES 

DE MAYO  DEL 2022 , 

SUBSIDIOS 

NOMINA MAYO 2022
Gestión técnica de Talento 

Humano (Permanente)
1/1/2022 31/12/2022

ASESORIA TÉCNICA AL 

CPD Y SUS MIEMBROS

EJECUTAR EL 

90% DEL 

PRESUPUESTO 

DE OPERACIÓN 

DEL CPD

FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL DEL CPD

AVANCE PROYECTO MAYO 2022



Asesorar legalmente en 

reuniones, sesiones, 

comités y otros espacios 

interinstitucionales 

(Permanente)

1/1/2022 31/12/2022

2.      Se presentó denuncia 

en la Fiscalía Provincial de 

Pichincha, siendo sorteada 

en la Fiscalía de 

Soluciones Rápidas 6.

ASESORAR LEGALMENTE EN 

REUNIONES, SESIONES, 

COMITÉS Y OTROS 

ESPACIOS 

INTERINSTITUCIONALES -

MAYO

Acompañamiento en la pro 

secretaria de las comisiones 

permanentes u ocasionales 

conformadas por el pleno 

sel Consejo 

(Permanente)

1/1/2022 31/12/2022

2.      Se asesoró legalmente en 

procesos de Contratación 

Pública.

ACOMPAÑAMIENTO EN LA 

PRO SECRETARIA DE LAS 

COMISIONES PERMANENTES 

U OCASIONALES 

CONFORMADAS POR EL 

PLENO DEL CONSEJO-MAYO

Coordinar y asesorar al 

Pleno del Consejo de 

Protección de Derechos 

para el cumplimiento de 

sus atribuciones 

(Permanente)

1/1/2022 31/12/2022

Ejecutar el concurso de 

méritos y oposición para 

designación de miembros 

de JMPDNA de las zonas 

de La Delicia y Manuela 

Sáenz. ( Arrastre) 

(Especifica)

1/1/2022 31/5/2022

Aprobación Caja de 

herramientas y Reglamento 

que regula el concurso 

para la selección de 

miembros de las Juntas 

Metropolitanas de 

Protección de Derechos de 

NNA

EJECUTAR EL CONCURSO 

DE MÉRITOS Y OPOSICIÓN 

PARA LA SELECCIÓN DE 

MIEMBROS DE JUNTAS DE 

PROTECCIÓN DE DERECHOS 

DE LAS ZONAS DE LA 

DELICIA, Y ZONA CENTRO-

MAYO

10%

Ejecutar el concurso de 

méritos y oposición para 

designación de miembros 

de JMPDNA de las zonas 

de Calderon y Quitumbe. 

(Arrastre) (Especifica)

1/1/2022 31/5/2022

Aprobación Caja de 

herramientas y Reglamento 

que regula el concurso 

para la selección de 

miembros de las Juntas 

Metropolitanas de 

Protección de Derechos de 

NNA

EJECUTAR EL CONCURSO 

DE MÉRITOS Y OPOSICIÓN 

PARA DESIGNACIÓN DE 

MIEMBROS DE JMPDNA DE 

LAS ZONAS DE CALDERÓN Y 

QUITUMBE-MAYO

10%

Actualización de 

metodología de Planes de 

Incidencia de las Agendas 

de Protección de Derechos 

(Especifica)

1/4/2022 30/5/2022

Está por aprobarse 

la metodología, 

hasta finales de 

mayo, con eso se 

completaría el 

100%

Metodología de 

actualización de 

Planes de incidencia

50%

Actualización de Agendas 

de Protección de Derechos 

( Pueblos y Nacionalidades 

Indigenas) (Especifica)

1/5/2022 31/8/2022

Actualización de Agendas 

de Protección de Derechos 

( Pueblo afros) 

(Especifica)

1/7/2022 30/10/2022

Actualización de Planes de 

Incidencia de Agendas de 

Protección de Derechos de 

Pueblos y Nacionalidades 

Indigenas (Especifica)

1/10/2022 31/10/2022

Actualización de Planes de 

Incidencia de Agendas de 

Protección de Derechos de 

Pueblos Afros 

(Especifica)

1/11/2022 30/11/2022

ATENDER EL 

100% DE 

REQUERIMIENTO

S SOBRE 

TRANSVERSALIZ

ACIÓN DE 

ENFOQUES DE 

DERECHOS

ELABORACIÓN DE 

INFORMES DE 

INCIDENCIA DE 

TRANSVERSALIZACIÓN 

DE ENFOQUES DE 

DERECHOS

Analizar los instrumentos 

de políticas públicas de 

protección de derechos de 

grupos de atención 

prioritaria, en situación de 

riesgo y/o vulnerabilidad 

para la verificación de la 

transversalización de 

enfoques (Permanente)

1/1/2022 31/12/2022

* Informe Técnico 

de Incidencia en el 

Proyecto de 

Ordenanza de 

Protección de 

Derechos de las 

Personas con 

Discapacidad del 

DMQ “Ciudad 

Inclusiva”

* Informe Técnico 

de Incidencia en el 

Proyecto de 

Ordenanza 

Metropolitana 

Sustitutiva del Libro 

IV.5 “de la Vivienda 

y Hábitat” del libro 

IV “del Eje 

Territorial” del 

Código Municipal 

para el DMQ 

(Vivienda Social)

* Informe Técnico 

de Incidencia en la 

Propuesta de “Ruta 

de Acción para la 

Implementación de 

Acciones en la 

“Mesa Técnica 

sobre la Trata de 

Personas en el 

DMQ MMTT”

* Informe Técnico 

de Incidencia en la 

Propuesta del Plan 

de Protección y 

Atención a 

Personas en 

Movilidad Humana 

del DMQ

Oficio Nro. CPD-DMQ-

SE-2022-0377-O

Quito, D.M., 19 de 

mayo de 2022

Oficio Nro. CPD-DMQ-

SE-2022-0374-O

Quito, D.M., 18 de 

mayo de 2022

Memorando No.CPD-

DMQ-CT-FPPTESYE-

2022-0025-M de 12 de 

mayo 2022

8,33%

Evaluación de Agendas de 

Protección de Derechos de 

Pueblos y Nacionalidades 

Indigenas (Especifica)

1/2/2022 30/3/2022

Evaluación de Agendas de 

Protección de Derechos 

pueblos afros 

(Especifica)

1/4/2022 30/5/2022

Seguimiento y evaluación 

de un instrumento de 

pública de protección de 

derechos (Especifica)

1/5/2022 31/7/2022

Metodología  

para 

seguimiento y 

evaluación de 

un instrumento 

de política 

pública de 

protección de 

derechos 

remitida a CT

Memorando No. 

CPD-DMQ-CT-

FPPTESYE-2022-

0028-M

20%

Seguimiento de la Ruta de 

Protección de Derechos de 

Personas en Situación de 

Movilidad Humana en el 

DMQ (Especifica)

1/8/2022 31/12/2022

ASESORIA TÉCNICA AL 

CPD Y SUS MIEMBROS

ELABORAR DOS 

AGENDAS DE 

PROTECCIÓN DE 

DERECHOS

FORMULACIÓN DE LOS 

INSTRUMENTOS DE 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE 

PROTECCIÓN DE 

DERECHOS DE GRUPOS 

DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA, EN 

SITUACIÓN DE 

RIESGOY/O 

VULNERABILIDAD

EJECUTAR EL 

90% DEL 

PRESUPUESTO 

DE OPERACIÓN 

DEL CPD

REALIZAR EL 

SEGUIMIENTO A 4 

INSTRUMENTOS 

DE POLÍTICA 

PÚBLICA DE 

PROTECCIÓN DE 

DERECHOS DE 

GRUPOS DE 

ATENCIÓN 

PRIORITARIA, 

PERSONAS EN 

SITUACIÓN DE 

RIESGO Y/O 

VULNERABILIDAD 

PARA 

GARANTIZAR EL 

CUMPLIMIENTO 

DE DERECHOS

ELABORAR INFORMES DE 

SEGUIMIENTO Y 

EVALUACIÓN DE 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE 

PROTECCIÓN DE 

DERECHOS DE GRUPOS 

DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA, PERSONAS 

EN SITUACIÓN DE 

RIESGO Y/O 

VULNERABILIDAD PARA 

GARANTIZAR EL 

CUMPLIMIENTO DE 

DERECHOS



Implementar base de datos 

documental y bibliográfica 

sobre los GAP. 

(Permanente)

1/1/2022 31/12/2022

Se realiza una 

insistencia oficial a 

la Dirección 

Administrativa 

Financiera

Se receptan 28 

documentos para la 

base de datos 

documental física 

verificable 3 GC_base 

documental_mayo
3,00%

Generar reportes, análisis y 

documentos técnicos sobre 

la situación de los grupos 

de atención prioritaria, 

personas en condiciones de 

vulnerabilidad y/o riesgo, 

naturaleza y animales. 

(Permanente)

1/2/2022 31/12/2022

Se elaboran los 

siguientes 

documentos:

- Caracterización 

sobre Indígenas en 

el Distrito 

Metropolitano de 

Quito

- Caracterización 

sobre 

Afroecuatorianos en 

el Distrito 

Metropolitano de 

Quito

verificable 2 GC 

_reporte GAP_mayo
25

Investigación de Impacto 

Covid en los grupos de 

atención Prioritaria en el 

DMQ, Perspectivas para la 

formulación de Política 

Pública de protección 

derechos (Especifica)

1/3/2022 30/11/2022 730601

80.440,53$       80.440,53$          

Se elaboran 

documentos de la 

fase precontractual 

y se realiza la 

solicitud de 

proformas

verificable 4 GC_inv 

covid_mayo
5%

Elaborar la primera 

investigaciones de los GAP 

según el plan de 

investigación 

(Especifica)

1/6/2022 31/12/2022

Elaboración de 

pronunciamientos públicos 

para la protección de 

derechos (Permanente)

1/1/2022 31/12/2022

No se ha solicitado 

información sobre 

normativa legal  para 

pronunciamientos 

Verificable 1 OVD 

pronunciamientos 

mayo
8,33

Asesorar a los titulares de 

derechos y/u 

organizaciones en casos 

amenaza o vulneración de 

derechos humanos, de la 

naturaleza y animales 

(casos emblematicos para 

retroalimentacion de 

Política pública 

(Permanente)

1/1/2022 31/12/2022

11 asesorías 

realizadas 

relacionada con 

GAP (2 NNA, 1 

PAM, 5 MUJERES, 

1PAM, 2 Otrxs)

Verificable 2 OVD 

asesorías abril
8.33%

Coordinar acciones con 

organizaciones, 

instituciones de atención, 

protección y restitución de 

derechos en casos 

emblemáticos de 

vulneración de derechos 

humanos, de la naturaleza 

y animales 

(Permanente)

1/1/2022 31/12/2022

1 Coordinación 

interinstitucional 

ejecutada para la 

protección de 

derechos de GAP, 

en el marco del 

procedimiento de 

OVD (1 

MUJERES)

Verificable 1 OVD 

coordinación abril
8.33%

Actualización de la ruta de 

protección de derechos de 

NNA (Especifica)

1/1/2022 30/6/2022 730601 $0,00 $7.000,00  $                              7.000,00 

Fase pre 

contractual 

finalizada

3 actas elaboradas ( 

de preguntas y 

respuestas, de 

apertura de ofertas 

y de calificación de 

ofertas)

Verificable 5 OPP 

OVD gc apoyo SE GC 

mayo

10.00%

Socializar Ruta de Adultos 

Mayores (Especifica)
1/2/2022 28/2/2022

Actualización del 

procedimiento piloto para la 

observancia de vulneración 

de derechos (Especifica)

1/2/2022 28/2/2022

Socializar Ruta de 

Diversidades 

(Especifica)

1/3/2022 30/3/2022

Socializar Ruta de Movilidad 

Humana (Especifica)
1/3/2022 30/4/2022

Socializar Ruta de NNA 

(Especifica)

1/6/2022 30/6/2022

Actualización Ruta de 

Mujeres (Especifica)
1/7/2022 30/10/2022

Socializar Ruta de Mujeres 

(Especifica)

1/11/2022 30/11/2022

Activar procesos de 

Observancia de Política 

Publica de Pueblos Afros ( 

fase 2 y 3) (arrastre) 

(Especifica)

1/1/2022 30/4/2022

Evaluar y actualizar la 

metodología para la 

observancia de políticas 

públicas (Especifica)

24/1/2022 7/3/2022

Implementar la fase de 

seguimiento de procesos de 

Observancia de Política 

Pública de jovenes 

ejecutados en 2019 

(Especifica)

1/2/2022 28/2/2022

Implementar la fase de 

seguimiento de procesos de 

Observancia de Política 

Pública de medidas de 

protección ejecutados en 

2020 (Especifica)

1/3/2022 30/3/2022

Implementar la fase de 

seguimiento de procesos de 

Observancia de Política 

Pública de derechos 

colectivos ejecutados en 

2020 (Especifica)

1/4/2022 30/4/2022

DESARROLLAR 8 

DOCUMENTOS 

TÉCNICOS 

SOBRE GRUPOS 

DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA, EN 

SITUACIÓN DE 

RIESGO Y/O 

VULNERABILIDAD

GENERAR DOCUMENTOS 

TÉCNICOS SOBRE LOS 

GAP PARA LA INCIDENCIA 

DE POLÍTICA PÚBLICA Y 

PROTECCIÓN DE 

DERECHOS

REALIZAR DOS 

INFORMES DE 

OBSERVANCIA 

DE 

VULNERACIÓN 

DE DERECHOS

ELABORAR INFORMES DE 

OBSERVANCIA DE 

VULNERACIÓN DE 

DERECHOS

ELABORAR 2 

INFORMES DE 

OBSERVANCIA 

DE POLÍTICA 

PÚBLICA

OBSERVANCIA E 

INCIDENCIA DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS EN 

EL DMQ



Evaluar la implementación 

de las recomendaciones 

establecidas en los 

Informes de Observancia de 

Política Pública 2020 -2019 

(Especifica)

1/5/2022 31/5/2022

Informe General de 

los procesos de 

Observancia de 

Política Pública 

2019-2020

Verificable 4 OPP 

evaluacion mayo
100

Activar procesos de 

Observancia de Política 

Publica ( fase 1, 2 3) 

Naturaleza y Animales 

(Especifica)

1/6/2022 30/11/2022

Implementar la fase de 

seguimiento de procesos de 

Observancia de Política 

Pública de Inmunización 

ejecutados 2021 

(Especifica)

1/8/2022 30/11/2022

Evaluar la implementación 

de las recomendaciones 

establecidas en los 

Informes de Observancia de 

Política Pública 2021 

(Especifica)

1/11/2022 31/12/2022

Realizar Eventos de 

promoción de derechos 

(Permanente)

1/1/2022 31/12/2022 730606 $700,00 $0,00  $                                 700,00 

Elaboración del Plan de 

Capacitación y/o Formación 

para la promoción de 

derechos (Especifica)

1/1/2022 28/2/2022

Ejecución del plan de 

capacitación y/o formación 

para la promoción de 

derechos (Permanente)

1/3/2022 31/12/2022

Ejecución Curso 

Virtual Derechos 

Humanos y de la 

Naturaleza y 

Animales

Listado de 

asistentes de curso 

virtual 

8%

Informe anual del proceso 

de capacitación y formación 

en derechos humanos 

(Especifica)

1/12/2022 31/12/2022

Coordinación 

Interinstitucional para la 

conformación de los 

Consejos Consultivos de 

Derechos arrastre 2021 

(Especifica)

1/1/2022 30/6/2022

 Reuniones con 

diferentes 

actores: 

Ministerio de 

Educación, 

Ministerio de 

Salud,  

 Oficios y ayudas 

memorias 

Conformación de los 

Consejos Consultivos de 

Derechos arrastre 2021 

(Especifica)

1/1/2022 30/6/2022

Reuniones 

Comisión de 

Elecciones. 

Luego del cierre 

de inscripciones 

el 15 de mayo, 

propone al pleno 

cerrar el 

proceso de 

conformación de 

los CCD y que 

se realice un 

nuevo proceso.

Resolución 

Comisión de 

Elecciones

Capacitación de los 

miembros del Pleno del 

CPD (Especifica)

30/6/2022 31/12/2022

Implementación del Plan de 

Fortalecimiento de los 

Consejos Consultivos 

(Permanente)

1/1/2022 31/12/2022

Consejos 

Consultivos de 

Derechos 

participan en el 

proceso de 

conformación de 

los CCD

Informe Elecciones 10%

Elaboración del plan de 

Fortalecimiento de los 

Consejos Consultivos de 

Derechos del DMQ para el 

cumplimiento de su rol 

(Especifica)

1/1/2022 28/2/2022

Informe del Plan de 

Fortalecimiento de los 

Consejos Consultivos 

(Especifica)

1/12/2022 31/12/2022

Coordinación con las redes 

y otros organismos del 

sistema para el 

fortalecimiento del SPI, 

mediante la participación 

ciudadana. 

(Permanente)

1/1/2022 31/12/2022

Acompañamiento en la 

elaboración e 

implementación de 

herramientas de 

fortalecimiento de las redes 

para la protección de 

derechos ( Plan estrategico, 

ruta, protocolos) 

(Especifica)

1/1/2022 30/8/2022

Informe anual del proceso 

de participación ciudadana 

para el fortalecimiento del 

Sistema de Protección 

Integral del DMQ 

(Especifica)

1/12/2022 31/12/2022

Apoyar técnicamente a los 

requerimientos de la SE y 

equipo técnico 

(Permanente)

1/1/2022 31/12/2022

5 boletines 

1 comunicado 

oficial

Comunicados 

Oficiales y Notas 

mayo 2022

Elaborar la Publicación 

periódico interno 

(Permanente)

1/1/2022 31/12/2022
1 periódico 

mensual

Elaborar el Reporte de 

noticias y monitoreo 

(Permanente)

1/1/2022 31/12/2022
8 resúmes de 

noticias

resumenes de 

noticias mayo 2022

IMPLEMENTAR EL 

100% EL PLAN DE 

FORTALECIMIENT

O DE CONSEJOS 

CONSULTIVOS

FORTALECER LOS 

CONSEJOS 

CONSULTIVOS DE 

DERECHOS DEL DMQ

ELABORAR 5 

INFORMES DE 

COORDINACIÓN 

INTERINSTITUCIO

NAL DE REDES 

DE PROTECCIÓN 

DE DERECHOS

ELABORAR INFORMES DE 

COORDINACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL DE 

REDES DE PROTECCIÓN 

DE DERECHOS EN EL 

DMQ

IMPLEMENTAR 5 

ESTRATEGIAS DE 

COMUNICACIÓN 

PARA LA 

PROMOCIÓN DE 

DERECHOS

IMPLEMENTAR 

ESTRATEGIAS DE 

COMUNICACIÓN PARA LA 

PROMOCIÓN DE 

DERECHOS Y 

FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL

ELABORAR 2 

INFORMES DE 

OBSERVANCIA 

DE POLÍTICA 

PÚBLICA

OBSERVANCIA E 

INCIDENCIA DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS EN 

EL DMQ

CAPACITAR A 

8.000 PERSONAS 

EN PROTECCIÓN 

DE DERECHOS

EJECUTAR EL PLAN DE 

CAPACITACIÓN Y/O 

FORMACIÓN EN 

PROTECCIÓN DE 

DERECHOS

CONFORMAR 10 

CONSEJOS 

CONSULTIVOS 

DE DERECHO 

PARA 

CUMPLIMIENTO 

DE SU ROL Y 

ATRIBUCIONES

CONFORMAR LOS 

CONSEJOS 

CONSULTIVOS DE 

DERECHOS DEL DMQ



Gestionar información en 

las redes sociales y medios 

digitales institucionales 

(Permanente)

1/1/2022 31/12/2022

Facebook

Nuevos 

seguidores: 169

Publicaciones: 

47

Interacciones:79

6

Alcances: 

16,771

Twitter

Nuevos 

seguidores: 56

Publicaciones: 

51

Alcances: 37000

Página web:

6 noticias

vistas: 32,697

Resumen redes 

sociales y págna 

web

Producción y reproducción 

de productos 

comunicacionales y 

publicitarios para la 

promoción de derechos” 

(Permanente)

1/1/2022 31/12/2022

7.000,00$          7.000,00$            

38 diseños

8 videos

diseños y videos 

mayo 2022

Diseñar, elaborar y/o 

implementar estrategias de 

comunicación para la 

promoción de derechos de 

los GAP (Permanente)

1/1/2022 31/12/2022 730207 $2.276,28 $88.243,46 $90.519,74

1 estrategía 

digital para la 

promoción de 

derechos 

población 

LGBTIQ+

1 campaña 

digital para la 

difusión del plan 

de intervención 

sectores 

la comuna - la 

gasca  

Fase 

preparatoria 

contratación de 

campañas 

comunicacional

es

estrategias 

digitales mayo 

2022

INFORME DE 

NECESIDAD 

CONTRATACIÓN 

CAMPAÑAS 

COMUNICACIONA

LES

“Apoyar y/o planificar 

larealización de eventos 

institucionales” 

(Permanente)

1/1/2022 31/12/2022

3 eventos:

Reuniones de 

Consejo 25-20-6 

de mayo 

eventos mayo 

2022

Difundir, cubrir y/o 

gestionar información en 

medios tradicionales” 

(Permanente)

1/1/2022 31/12/2022

11 coberturas 

institucionales

3 entrevistas

coberturas 

institucionales 

mayo 2022

Matriz de 

entrevistas 2022

Gestionar la comunicación 

interna (Permanente)
1/1/2022 31/12/2022

Difusión interna 

El Compromiso 

6 cartas de 

bienvenida a 

nuevo/as 

compañero/as

difusión interna 

mayo 2022

Publicar la información de 

Rendición de Cuentas, 

(Especifica)

1/3/2022 30/6/2022

Informe 

publicado en el 

portal del 

CPCCS

informe Rc 2021 

CPCCS mayo 

2022

750.000,00$  255.062,67$     1.005.062,67$    TOTAL:  

IMPLEMENTAR 5 

ESTRATEGIAS DE 

COMUNICACIÓN 

PARA LA 

PROMOCIÓN DE 

DERECHOS

IMPLEMENTAR 

ESTRATEGIAS DE 

COMUNICACIÓN PARA LA 

PROMOCIÓN DE 

DERECHOS Y 

FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL


