ACTA DE DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
SUGERENCIAS Y RECOMENDACIONES CIUDADANAS

PROCESO: FORMULACION DE POLITICA PUBLICA Y TRANSVERSALIZACION DE ENFOQUES

Mision. - Desarrollar y coordinar mecanismos, instrumentos y procesos de formulacion, transversalizacién enfoque de derechos e igualdad,
seguimiento y evaluacion de politicas publicas de proteccion de los grupos de atencion prioritaria, en situacion de vulnerabilidad y/o riesgo,
animales y naturaleza.

PREGUNTAS/ACLARACIONES SUGERENCIAS/ RECOMENDACIONES COMPROMISOS

Propiciar la instalacion de la Mesa Técnica Distrital
de Erradicacién del Trabajo Infantil antes del cierre
Proceso de Construccion de la Ordenanza de | de la Comision Ocasional de Analisis del Trabajo
Trabajo Infantil Infantil.

Desarrollar  espacios para trabajar con la
representacion de los Consejos Consultivos de
Derechos en la formulacién de Politica Pablica para
Interseccionalidad de politica pablica y su|ampliar y  garantizar el enfoque de
vinculacion con los Consejos Consultivos de | interseccionalidad, por ejemplo, a través de casos
Derechos especificos, ampliar la participacion

Incidir para que en el PDOT se incluya la
Existe un presupuesto para la formulacion y | transversalizacion de enfoques a través de un
la transversalizacion presupuesto especifico

Expositora/or: Miriam Ernst - Facilitadora: Daniela Pabon - Sistematizadora: Margoth Pinto




PROCESO:

PARTICIPACION CIUDADANA Y COORDINACION EN TERRITORIO

Mision. - Desarrollar, implementar, coordinar y fortalecer los procesos de participacion, capacitacion y formacion de los Grupos de Atencién
Prioritaria, personas en situacion de vulnerabilidad y/o riesgo y naturaleza y animales para el cumplimiento de las competencias
institucionales.

PREGUNTAS/ACLARACIONES SUGERENCIAS/ RECOMENDACIONES COMPROMISOS

Desde la mesa de canalizacion de casos, se | Apoyo técnico para el fortalecimiento de la Red Apoyar desde el CPD de acuerdo a las
estdn realizando la firma de cartas|Norte, reactivar la red con apertura de instituciones | competencias

compromiso de las Instituciones Yy |locales.
vinculacion de la sociedad civil, para la
exigibilidad el cumplimiento de derechos.
Se contara con el acompafiamiento del CPD
para el Fortalecimiento de Redes?

Red manos unidas, la pandemia debilité la | Fortalecimiento de la participacion con la inclusion | Se han realizado los acompafiamientos

organizacion social que trabaja de forma |de integrantes. requeridos desde el CPD

territorial.

Resaltan que existe debilitamiento de | Capacitacion proceso exitoso para el Se puede coordinar con CONADIS, y
espacios, poco interés, personas con |fortalecimiento de las organizaciones de las Red de | CPD en el marco de las competencias
discapacidad con dificultades de acceso | Discapacidades para promover este tema

tecnoldgico. Aprobar la Ruta de Proteccion de Derechos para

Red de discapacidades indica que se han | personas con Discapacidad para su socializacion
incluido personas




La Ruta de Proteccién de Derechos para
personas con Discapacidad espera por
aprobacién

Coordinacion para el trabajo efectivo en
territorio con el MSP CZ9, en temas de
capacitacion.

Retomar los temas de capacitacion conjunta

Establecer coordinacion para el
levantamiento de procesos de
capacitacion.

Capacitacion para las personas con
discapacidad y personas adultas mayores
para el cuidado al cuidador

Promover el levantamiento de este proceso de
capacitacion de cuidado al cuidador

Se puede coordinar con CONADIS,
Redes y CCD en el marco de las
competencias para promover este tema

¢Como se puede activar e implementar la
ruta en las personas en situacion de MH?

Fortalecer la capacitacion

Conformacion de CCD de personas adultas
mayores

Capacitacion a titulares de derechos para que
participen activamente en los CCD.

Desde Plan Internacional en funcion de
aportar indican que socializaran
herramientas generadas de la
institucionalidad

Envio de materiales para la proteccion de derechos
de los grupos

Proporcionar:

Herramientas metodoldgicas para
capacitacion a NNA

Organizando lideres y lideresas para
vincular en espacios

Socializacién de estudios y proyectos
Coordinacion Interinstitucional

Desde los Centros de equidad y justicia

Resalta que trabajan en la promocion de derechos y
violencia proteccion integral a victimas de
violencia

Trabajo conjunto con el CEJ

Expositora/or: Sandra Lindao (Plan internacional) - Facilitador: Giovanny Pazmifio - Sistematizadora: Gabriela Insuasti
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PROCESO: OBSERVANCIA DE LA POLITICA PUBLICA

Mision. - Incidir en las politicas publicas para la proteccion de derechos de Grupos de Atencion Prioritaria, personas en situacion en vulnerabilidad
y/o riesgo, naturaleza y animales, mediante la ejecucion y coordinacién procesos de observancia

PREGUNTAS/ACLARACIONES SUGERENCIAS/ RECOMENDACIONES COMPROMISOS
Una de las limitaciones, es que las
recomendaciones no son vinculantes e -
mandatorio-

Una de las limitaciones, es que las
recomendaciones no son vinculantes e -

mandatorio- . . .
— o _ ) Vincular mas a los CC, para realizar
¢Frente a una vulneracion de derechos, que | Se deberfa impulsar mesas sectoriales -impacto-, | exigibilidad, desde la sociedad civil,

Gestionar que el CPD, pueda hacer otro tipo de
cosas -implique cambios-.

se puede hacer? porque se involucra a otras entidades. cuando no hay respuesta, por parte de las
entidades frente a las recomendaciones

+Se ha analizado si existe una herramienta, | S€ necesita tener una mayor difusion en los de los informes de OPP.

para ir un poco més alla, de las medios de comunicacion.

recomendaciones, pronunciamientos, etc?
¢El CPD ha disefiado alguna metodologia
para la OPP?

¢El CPD ha constituido CC de pueblos y
nacionalidades?

Mayor incidencia del CPD de manera directa.

Expositora/or: - Facilitadora: Tatiana Montalvo - Sistematizadora: Alexabdra Ayala
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PROCESO: OBSERVANCIA DE VULNERACION DE DERECHOS

Mision. Incidir en las politicas publicas para la proteccion de derechos de los Grupos de Atencion Prioritaria, personas en situacion en
vulnerabilidad y/o riesgo, naturaleza y animales, mediante la ejecucién y coordinacion de procesos de observancia de casos emblematicos.

PREGUNTAS/ACLARACIONES

SUGERENCIAS/ RECOMENDACIONES

COMPROMISOS

Como poder fortalecer los procesos de
observancia para el cumplimiento de
recomendaciones que se emiten para
garantizar la proteccion de derechos,
ejemplo Guagua Centros

Levantar una consulta a procuraduria que nos diga
cémo viabilizar para que esas recomendaciones sean
cumplimiento de manera inmediata.

Presionar desde la sociedad Civil para
gue se acojan las recomendaciones

Existe una permanencia para velar por los
derechos de ciertos grupos de atencion
prioritaria pero se dejan de lado a algunos
como el de las diversidades sexo genéricas,
animales y naturaleza

Retomar el didlogo directo con los Consejos
Consultivos

Establecer una relacion permanente de los consejos
consultivos con la representacion de sociedad civil:

Transversalizar los enfoques, mirar desde la
perspectiva de la interseccionalidad las
problematicas que atraviesan los Grupos de atencion
prioritaria.

Retomar el didlogo de construccion
permanente para garantizar la proteccion
de derechos de todos y los grupos de
atencion prioritaria asi tener mayor
incidencia desde Sociedad Civil

Mayor actoria por parte los representantes
de los Consejos Consultivos para colocar
los temas que les resultan preocupantes
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Consejo de Proteccion de Derechos

Esta es una construccién en doble via para que los

casos de proteccion de derechos puedan contar con| Entablar una reunién entre CPD locales
Articulacion de los Consejos de Proteccion | la intervencion desde ambas instituciones para tener | y Consejos Nacionales para la Igualdad
de Derechos locales con los Consejos|mayor incidencia. Esta podria ser una referencia| para definir lineamientos de articulacion.
nacionales de la igualdad para la proteccion | para los otros consejos de proteccién de derechos a
de derechos nivel nacional

Expositora/or: - Facilitadora: Silvana Haro - Sistematizador: Damian Andrade
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Maria Augusta Larco

FREGUNTAS/ACLA | SUGERENCIAS/ COMPROMISOS
RACIONES RECOMENDACIONES

Céfao poder fortalece.

3, Sarah Carolina



ASESORIA JURIDICA

Mision: Atender los aspectos juridicos, legales, normativos y contractuales del Consejo de Proteccion de Derechos, prestar asesoramiento y
asistencia al Pleno del Consejo, a las distintas unidades que conforman la institucion, patrocinar judicial y extra judicialmente con el objetivo
de salvaguardar los intereses institucionales y garantizar la seguridad juridica en los actos administrativos institucionales.
COMUNICACION

Mision: Sensibilizar a la ciudadania sobre los derechos de los Grupos de Atencion Prioritaria, personas en situacion de riesgo y/o
vulnerabilidad, y de naturaleza y animales; mediante la difusién, promocién y posicionamiento de la gestién institucional a través de la
planificacién, coordinacion, disefio y ejecucion de estrategias de comunicacion gque fortalezcan la interaccion entre el Consejo y la comunidad
del Distrito Metropolitano de Quito.

ADMINISTRATIVO FINANCIERO

Mision: Administrar, dirigir, controlar y gestionar los recursos humanos, administrativos, financieros y tecnoldgicos, bajo la normativa legal
vigente en base a las necesidades y proyecciones institucionales.

PREGUNTAS/ACLARACIONES | SUGERENCIAS/ RECOMENDACIONES COMPROMISOS

(QH-OBSERVADOR- MARIA IBARRA) Felicita
por el informe realizado y a su vez sugiere que sea
compartido a la ciudadania.
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